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LEI N° 1.128/2018

Dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias para o
exercicio de 2019 e da outras providencias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPARANA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais, fez saber que a Cémara

Municipal de Vereadores, apreciou, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Or¢amento do Municipio de Macaparana, relativo ao exercicio
de 2019, sera elaborado e executado segundo as diretrizes gerais estabelecidas
nos termos da presente Lei, em cumprimento ao disposto no § 2°. do art. 165 da
Constitui¢do Federal art. 4° da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio
de 2000 e Portaria n® 497/2017 da Secretaria do Tesouro Nacional
compreendendo:

I- as prioridades e metas da Administragdo Ptblica Municipal;

[1- e estrutura e organizagdo dos orgamentos;

[11- as diretrizes gerais para a elaboragdo e execugdo do or¢amento do
Municipio e suas alteragoes,

V- as disposi¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

V- as disposi¢des sobre a legislagdo tributdria do Municipio;
VI- as disposi¢des gerais.

Paragrafo Unico. Integram esta Lei os seguintes anexos:

[- programa e metas;

[I- metas fiscais;



/‘.'.N — "SNP REFEITURA
NiACAPARANA

Compromisso pava Reconstiruiv

I11- riscos fiscais;
[V- evolugdo de receita.

CAPITULO II
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 2° Constituem prioridades do Governo Municipal:
I- implementar politicas publicas de responsabilidade social;

II- promover a adequagdo, modernizagdo e eficiéncia dos servigos
publicos;

I11- promover o aprimoramento, modernizagdo e valorizagdo do quadro de
servidores;

[V- promover a adequagio da infraestrutura urbana;

V- promover o desenvolvimento econémico sustentavel e a recuperagdo
da qualidade ambiental do Municipio.

Art. 3° As prioridades e metas para o exercicio de 2019 estdo
especificadas no Anexo I — Programas e Metas, sendo estabelecidas por
programas, objetivos, fungdes, subfungdes, agdes e metas, e estdo em
consondncia com aquelas especificadas no Plano Plurianual para o quadriénio de
2018 a 2021.

Art. 4° As metas fiscais sdo especificadas no Anexo II, elaborado de
acordo com o § 1° do art. 4°, da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000 e
Portaria n® 497/2017 da Secretaria do Tesouro Nacional, abrangendo todos os
orgdos dos orgamentos Fiscais e da Seguridade Social.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 5° A lei Or¢amentaria Anual para 2019 compreendera o Or¢amento
Fiscal e o Or¢amento da Seguridade Social.
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Art. 6° Os Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social compreenderio a
programagdo dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus 6rgios e
fundos, instituidos e mantidos pela Administragdo Municipal.

Art. 7° Para efeito desta Lei, entende-se por:

|- programa, o instrumento de organizagdo da agdo governamental,
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

11- fungdo, o maior nivel de agregagdo das diversas areas de despesas que
competem ao setor publico;

I11- subfun¢do, uma partida da fungdo que visa agregar determinado
subconjunto das despesas do setor publico;

[V— atividade, um instrumento de programagao para alcangar os objetivos
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de
modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a
manutengdo da a¢do de Governo;

V- projeto, um instrumento de programacgdo para alcangar os objetivos de
um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das
quais resultam um produto que concorre para a expansdo ou aperfeigoamento da
acdo de Governo;

VI- operagdo especial, as despesas que ndo contribuem para a
manutengdo, expansio ou aperfeigoamento das agdes de governo, das quais ndo
resulta um produto e ndo gera contraprestag@o direta sob a forma de bens ou
Servicos;

VII- 6rgdo orgamentario, o maior nivel da classificag@o institucional;

VI1Il- unidade or¢amentaria, um nivel da classificagdo institucional,
agrupada em oOrgdos or¢amentarios.

§ 1° Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especialis,
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especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades
or¢amentdrias responsaveis pela realizagdo da agdo.

§ 2° Cada atividade, projeto e operagéio especial identificara a fung¢éo e a
subfun¢do as quais se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria n°. 42,
de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orgamento e Gestio.

§ 3" Cada ac@o identificada por atividades, projetos e operagdes especiais
pode participar de apenas um programa, porem podera ser or¢ada em mais de
uma unidade orgamentaria.

- Art. 8” Nos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social serdo
discriminadas as despesas por unidade or¢amentéria, detalhada por categoria de
programagio em seu menor nivel, com suas respectivas dotagdes, especificando
a unidade orgamentaria, as categorias econdmicas, os grupos de natureza de
despesa as modalidades de aplicagdo, os elementos de despesas, o identificador
de uso, o grupo de destinagdo de recursos e as fontes de recursos.

§ 1° Nos grupos de natureza da despesa serd observado o seguinte
detalhamento:

I- pessoal e encargos sociais — 1;
[I- juros e encargos ¢ dividas — 2;

o [11- outras despesas correntes — 3;
[V- investimentos — 4

V- inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a
constitui¢do ou aumento de capital —

VI- amortizagdo da divida — 6.

§ 2° A Reserva do Regime Proprio de Previdéncia do Servidor sera
identificada pelo digito 9, no que se refere ao grupo de natureza de despesa.

§ 3" A Reserva de Contingéncia de Orgamento Fiscal sera identificada
pelo digito 9, no que se refere ao grupo de natureza de despesa.




/\v/:: PREFEITUWURA
MACAPARANA

Compromisso pava Reconstvouiv

§ 4° Na especificagdo das modalidades de aplicagdo serd observado, no
minimo, o seguinte detalhamento:

[- transferéncias a Unido — 20;

[1- transferéncias a Estados e ao Distrito Federal — 30;

111- transferéncias a institui¢des sem fins lucrativos — 50;

V- transferéncias a institui¢des com fins lucrativos — 60;

V- transferéncias a institui¢des multigovernamentais — 70;

VI- transferéncias a Consorcios Pablicos — 71;

VII- execugdo or¢amentaria delegada a Consorcios Pablicos — 72;
VIII- aplicagdes diretas — 90,

[X- aplicagdes diretas decorrentes de operagdes entre orgdos, fundos e
entidades integrantes dos Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social —91;

X— a definir — 99.

Art. 9° A Lei Orcamentaria Anual para 2019 conterd a destinagdo de
recursos classificados pelo identificador de uso, Grupo de Destinagdo de
Recursos ¢ Fontes de Recursos, regulamentados pela Secretaria do Tesouro
Nacional — STN, do Ministério da Fazenda e pelo Tribunal de Contas do Estado
de Pernambuco TCE-PE.

§ 1° Fica o Poder Executivo autorizado a criar, alterar ou extinguir os
codigos da destinagdo de recursos, composta por Identificador de Uso, Grupo de
Destina¢do de Recursos e Fontes de Recursos, incluidos na Lei Orgamentdria
Anual para 2019 e em seus créditos adicionais.

§ 2° O Municipio podera incluir na Lei Orgamentaria Anual para 2019
outras fontes de recursos, para atender as suas peculiaridades, além das
determinadas pelo caput deste artigo.
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Art. 10. O Identificador de Uso destina-se a indicar se os recursos
compdem contrapartida municipal de empréstimos ou de outras aplicagdes,
constantes da Lei Or¢camentaria Anual para 2019, e de seus créditos adicionais
pelos seguintes digitos, que antecederdo o grupo de destinagdo de recursos e as
fontes de recursos:

I- origens ndo referentes a transferéncias voluntarias — 0;

[I- originarios de transferéncias publicas voluntarias — 1;

[11- a classificar — 9.

Art. 11. O Grupo de Destinagdo de Recursos tem por finalidade indicar se
os recursos s@o provenientes da Administragdo Direta ou Indireta, constantes da
Lei Or¢amentaria Anual para 2019, e de seus créditos adicionais pelos seguintes
digitos, que antecederdo as fontes de recursos:

[- arrecadado na Administragdo Direta — exercicio corrente — 1;

I1- arrecadado na Administragdo Indireta — exercicio corrente — 2;

[11- arrecadado na Administragdo Direta — exercicios anteriores — 3;

[V- arrecadado na Administragdo Indireta — exercicios anteriores - 6;

V- recursos condicionados — 9.

Art. 12. A reserva de Contingéncia do Orgamento Fiscal sera constituida,
exclusivamente, com recursos do seu or¢amento, com valor equivalente a, no
minimo, 1% (um por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio
de 2019, para atender as determinagdes da Lei Complementar Federal n® 101, de

2000 e Portaria Interministerial n® 163, de 2001.

Art. 13. A Lei Or¢amentaria Anual para 2019 discriminara, em categorias
de programagdo especificas, as dotagdes destinadas:

I- a0 pagamento de precatorios judiciarios;
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II- ao cumprimento de sentengas judiciais transitadas em julgado
consideradas de pequeno valor;

I11- ao pagamento dos juros, encargos e amortizagdo da divida fundada.

Art. 14. O Projeto de lei Or¢amentdria Anual para 2019, que o poder
Executivo encaminhara ao Poder Legislativo até 05 de outubro, cumprindo o
prazo previsto no artigo 124, § 1° da Constitui¢do do Estado de Pernambuco,
constituir-se-a de:

I- texto da lei;
[1- quadros or¢amentarios consolidados;

111- anexos dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, discriminando
a receita e a despesa na forma da legislagdo vigente;

IV- discriminagdo da legislacdo da receita e da despesa, referentes aos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social.

§ 1’ Os quadros or¢camentdrios a que se refere o inciso II deste artigo,
incluindo os quadros a que se refere o inciso Ill do art. 22 da Lei Federal n°
4,230, de 17 de margo de 1964, sdo os seguintes:

I- resumo das receitas dos Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social, por
categoria econdmica;

[I- resumo das despesas dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social,
por categoria econdmica;

I1I- receita e despesa, dos Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social,
segundo as categorias economicas, conforme Anexo I da lei Federal n® 4.320, de
17 de mar¢o de 1964;

IV- evolugdo da receita dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social,
segundo as categorias economicas e seu desdobramento em fontes;
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V- receita dos Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social, de acordo com a
classificagidio constante do Anexo III da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de
1964,

VI- despesa dos Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social, segundo o
poder e 0 6rgdo e os grupos de natureza de despesas;

VII- evolugdo de despesa dos Or¢camentos Fiscal e da Seguridade Social,
segundo as categorias econdomicas e os grupos de natureza de despesa;

VIII- despesa dos orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, segundo a
fungdo, a subfungdo, o programa e os grupos de natureza de despesa;

IX- da aplicagdo dos recursos na manutencdo e desenvolvimento de
ensino, nos termos do art. 212 da Constitui¢do Federal,

X- da aplicagdo dos recursos referentes ao Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacdo FUNDEB, na forma da legisla¢do que dispde sobre o assunto;

XI- da descrigdo sucinta, para cada unidade administrativa, de suas
principais finalidades, com a respectiva legislagdo;

XII- da aplicagdo dos recursos para o financiamento das despesas do
Poder Legislativo Municipal, conforme a Emenda Constitucional n° 58, de 23 de
setembro de 2009 e o art. 20 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de
maio de 2000;

XIII- da receita corrente liquida, com base art. 1°, inciso IV, da Lei
Complementar Federal n®. 101/2000, e da despesa com pessoal;

XIV- da aplicagdo dos recursos reservados a saude, conforme a Emenda
Constitucional n°® 29, de 13 de setembro de 2000.

§ 2° O Poder Executivo enviard a Camara Municipal os Projetos de Lei
Or¢amentaria e dos Créditos Adicionais por meio tradicional ou eletrénico, com
sua despesa discriminada por elemento de despesas e com identificagdo da
destinag¢do dos recursos.
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Art. 15. A Proposta Orcamentaria do Poder Legislativo devera ser
elaborada pela Camara Municipal, de acordo com o art. 17, inciso II da Lei
Orgénica Municipal, e entregue ao Gabinete do Prefeito até o dia 31 de agosto
do corrente, observados os parametros e as diretrizes estabelecidas nesta Lei,
para fins de consolidagdo do Projeto de Lei Or¢amentaria.

CAPITULO IV ) )
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E A EXECUCAO
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 16. A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execugdo da Lei
Or¢amentaria de 2019 permitirdo o amplo acesso da sociedade a todas as
informagdes relativas a cada uma dessas etapas, assegurando, assim o controle
social e a transparéncia da gestdo fiscal.

§ 1° O principio do controle social implica assegurar a todo cidaddo a
participagdo na elabora¢@o e no acompanhamento do orgamento.

§ 2° O principio da transparéncia implica além da observancia ao
principio constitucional da publicidade, a utilizagdo dos meios disponiveis para
earantir o efetivo acesso dos municipes as informagoes relativas ao orgamento.

§ 3° Para o efetivo cumprimento da transparéncia da gestdo fiscal de que
trata o § 2° deste artigo, o Poder Executivo devera manter atualizado enderego
eletronico, de livre acesso a todo cidaddo, com os dados e as informagdes
descritos no art. 48 da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

§ 4° Sera dada ampla divulgagdo, inclusive em meios eletrénicos de
acesso publico:

[- pelo Poder Executivo:

a) a estimativa da receita de que trata o § 3° art. 12 da Lei Complementar
Federal n°. 101, de 04 de maio de 2000;

b) a proposta da lei Or¢amentdria e seus anexos;

¢) a Lei Orgamentaria Anual e seus anexos.
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[I- pelo Poder Legislativo:

a) a projetos de Lei, emendas, parecer preliminar e ao parecer sobre as
emendas apresentadas.

Art. 17. A elabora¢do do Projeto de Lei Org¢amentaria de 2019 e a
aprovagdo e execucdo da respectiva lei deverdo levar em conta o alcance das
disposi¢des do Anexo de Metas Fiscais, constantes no Anexo II desta Lei.

Art. 18. A alocagdo de recursos da Lei Or¢amentaria Anual para 2019, e
em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos
das a¢oes e da avaliag@o dos resultados dos Programas de Governo.

Art. 19, Na programacdo da despesa ndo poderd se fixada despesa sem
que esteja definida a respectiva fonte de recurso e legalmente instituida a
unidade executora.

Art. 20. E obrigatéria a inclusdo, na Proposta da Lei Orgamentéaria Anual
para 2018, dos débitos decorrentes de precatorios judiciarios, apresentados até 1°
de julho, data em que terdo atualizados seus valores, conforme § 1° do art. 100
da Constitui¢do Federal de 1988.

Art. 21. O Municipio podera conceder ajuda financeira, prevista na Lei
Orgamentaria, a titulo de “subvengdes sociais”, a entidades privadas sem fins
lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham as seguintes
condicdes:

[- sejam de atendimento direto ao publico, em fungdes compativeis com
as de responsabilidade do Municipio;

[I- associagdes, cooperativas, organizagdes ndo governamentais,
organizagdes da sociedade civil de interesse piblico e/ou organizagdes sociais;

[11- que se achem em dia quanto ao pagamento de tributos devidos ao ente
transferidor.

§ 1° Os repasses de recursos serdo efetivados através de convénio,
conforme determina o art. 116 da Lei Federal n°. 8,666, de 21 de junho de 1993,
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e exigéncia do art. 26 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de
2000.

§ 2° Para habilitar-se ao recebimento das “subvengdes sociais”, a entidade
privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento
regular no Gltimo ano, emitida no exercicio de 2018, e comprovante de
regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 3° As entidades beneficiadas nos termos deste artigo encaminhardo ao
6rgio repassador, a prestagdo de contas dos recursos recebidos ao Poder
Executivo, conforme regulamentagdo da Diretoria de Contabilidade, ficando
proibido novo repasse caso tenha prestagdo de contas pendente.

§ 4° A prestagio de contas a que se refere o pardgrafo anterior sera
disponibilizada a populagéo, através do 6rgdo repassador do recurso.

§ 5° As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos, a qualquer
titulo, submeter-se-do a fiscalizagdo do poder concedente, com a finalidade de
verificar se o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os
recursos.

Art. 22. O municipio podera transferir recursos financeiros, na forma de
contribui¢des e auxilios, para entidades privadas com ou sem fins lucrativos,
através de convénio, conforme art. 26 da Lei Complementar Federal n° 101, de
04 de maio de 2000, e demais normas vigentes.

Art. 23. A inclusio, na Lei Orgamentaria Anual, de transferéncia de
recursos para o custeio de despesas de outros entes da Federagdo somente
podera ocorrer em situagdes que envolvam claramente o atendimento de
interesses locais, atendidos os dispositivos constantes do art. 62 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 24. E vedada a aplicagdo da receita derivada da alienagdo de bens e
direitos que integram o patriménio publico para o financiamento de despesa
corrente, salvo se destinada, por lei, aos regimes de previdéncia social, geral e
proprio dos servidores publicos, conforme art. 44 da Lei de Responsabilidade
Fiscal.
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Art. 25. Observadas as prioridades a que se refere o art. 2° desta Lei, a Lei
Or¢amentaria ou as de créditos adicionais somente incluirdo novos projetos de
despesas obrigatérias de duragdo continuada, a cargo da Administragdo Direta,
dos fundos especiais, nas hipoteses em que:

[- estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

[I- os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos
federais, estaduais ou de operagdo de crédito;

[1I- houver a comprovagéo de viabilidade técnica, econdmica e financeira.

Art. 26. Na hipotese de ocorréncia das circunstincias estabelecidas no
caput do art. 9° e no inciso II, § 1° do art. 31, todos da Lei Complementar
Federal n° 101/2000, o Poder Executivo procedera a respectiva limitagdo de
empenho ¢ de movimentagdo financeira, fixando em ato proprio os percentuais e
montantes para cada orgdo, entidade e fundo.

§ 1° Excluem-se do caput deste artigo as despesas que constituem
obrigag¢des constitucionais e legais do Municipio e as despesas destinadas ao
pagamento dos servigos da divida.

§ 2° No caso de limitagdo de empenhos e de movimentagdo financeira de
que trata este artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

I- com pessoal e encargos patronais;

I1- com a conservagdo do patrimonio publico, conforme prevé o disposto
no art. 45 da Lei Complementar Federal n°. 101/2000.

§ 3° Na hipdtese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder
Executivo comunicard ao Poder Legislativo o montante que lhe cabera tornar
indisponivel para empenho e movimentagdo financeira.

Art. 27° - Ficam vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesas, que resultem na execugdo das mesmas, sem o cumprimento dos
artigos 15 e 16 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.
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Paragrafo Unico. A Contabilidade registrara os atos e fatos, relativos a
gestdo orgamentdrio-financeira, que tenham efetivamente ocorrido, sem prejuizo
das responsabilidades e das providéncias derivadas do caput deste artigo.

Art. 28. Para os efeitos do art. 16, da Lei Complementar Federal n® 101,
de 2000:

I- as especificagdes nele contidas integrardo o processo administrativo de
que trata o art. 38, da Lel Federal n° 8.666/1993;

[I- entende-se como despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo
ultrapasse para bens e servigos, os limites dos incisos I e II, do artigo 24, da Lei
1° 8.666/1993.

Art. 29. As propostas de criagdo ou aumento de despesa obrigatoria de
carater continuado, entendida como aquela que constitui ou venha a constituir
em obrigacio constitucional, além de atender ao disposto no art. 17, da Lei
Complementar Federal n® 101/2000, deverdo ser encaminhadas previamente a
Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 30. A abertura de créditos adicionais dependera da existéncia de
recursos disponiveis e serd apresentada na forma e com detalhamento
estabelecido na Lei Orgamentaria Anual.

Art. 31. A Reserva do Regime Proprio de Previdéncia do Servidor podera
ser utilizada como recursos para abertura de créditos adicionais suplementares
e/ou especiais, destinados exclusivamente as despesas previdenciarias.

Art. 32°. A Reserva de Contingéncia podera ser utilizada como recurso
para abertura de créditos adicionais e emendas a Lei Orgamentaria Anual para
2019.

§ 1° Caso os valores destinados para outros riscos fiscais, conforme o
demonstrativo de riscos fiscais ¢ providéncias ndo ocorram, o Poder Executivo
podera utiliza-los como recursos para abertura de créditos adicionais.

§ 2° O limite minimo determinado no artigo 12 deverd ser obedecido
quando forem utilizados os recursos da Reserva de Contingéncia em emendas a
Lei Orgamentaria Anual para 2019,

§
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Art. 33. O Poder Executivo podera indicar como recursos, a Reserva de
Contingéncia, servindo de aporte local, quando da formulagdo de convénios a
serem assinados com outras esferas de governo, conforme Instru¢do Normativa
Federal n°® 127, de 29 de maio de 2008.

Paragrafo Unico. O recurso da Reserva de Contingéncia indicado na
formulacio do convénio poderd ser substituido, quando forem elaborados os
projetos de leis ou decretos, que abrirem os créditos adicionais.

Art. 34. O Poder Executivo, mediante decreto, fica autorizado a transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes or¢gamentarias
aprovadas na Lei Or¢amentdria Anual para 2019 e em créditos adicionais, e
ainda em decorréncia da extingdo, transformagdo, transferéncia, incorporagdo ou
desmembramento de érgdo, entidades ou fundos, bem como de alterages de
suas competéncias e atribuigoes, mantida e estrutura programatica, expressa por
categoria de programagao.

Paragrafo Unico. A autorizagdo de que trata o caput deste artigo, néo
podera resultar em alteragdes de valores das programagdes, aprovadas pela Lei
Orgamentaria Anual para 2019.

Art. 35. A Lei Or¢amentaria Anual para 2019 somente contemplara
dotagdo para investimentos com duragdo superior a um exercicio financeiro se o
mesmo estiver contido no Plano Plurianual ou em lei que autorize sua inclus@o.

Art. 36. O Poder Executivo devera elaborar e publicar a programacao
financeira ¢ o cronograma de execugdo mensal de desembolso, especificado por
entidades da Administragio Direta e indireta, nos termos do art. 8° da Lei
Complementar Federal n°. 101 de 04 de maio de 2000.

§ 1° A Camara Municipal devera enviar at¢ 10 de janeiro de 2019, ao
Poder Executivo, a programagdo de desembolso mensal para o referido
exercicio.,

§ 2° O Poder Executivo devera publicar a programagéo financeira e o
cronograma de execugdo mensal de desembolso até 30 (trinta) dias apds a
publica¢@o da Lei Or¢amentaria de 2019.



Art. 37. No prazo previsto no artigo anterior desta Lei, o Poder
Executivo devera publicar as receitas previstas, desdobradas em metas mensais,
juntamente com as medidas de combate a evasdo e a sonega¢do, bem como as
quantidades e valores das ac¢des ajuizadas para cobranga da divida ativa e o
montante dos créditos tributdrios passiveis de cobranga administrativa, nos
termos do art. 13 da Lei Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 38. Cabe a Secretaria de Finangas a responsabilidade pela
coordenagdo do processo de elaboragdo e consolidagdo do Projeto de Lei
or¢amentaria de que trata esta lei.

Paragrafo Unico. A Coordenagio do processo de elaboragdo e
consolidagdo do Projeto de Lei orgamentaria determinara sobre:

I- o calendario das atividades para a elaboragdo dos orgamentos;

II- a elaboragdo e a distribui¢do do material que compde as propostas do
Orgamento Anual dos Poderes Legislativo e Execugdo do Municipio, seus
orgéos e fundos;

[1I- as instru¢des para o devido preenchimento das propostas dos
or¢camentos de que trata esta Lel.

N CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 39. No exercicio financeiro de 2019, as despesas com pessoal
observardo as normas constitucionais aplicaveis, a Lei Complementar Federal n°
101/2000 ¢ a legislagdo municipal a vigor.

Art. 40. A instituigdo, concessdo e o aumento de qualquer vantagem
pecunidria ou remuneragdo, a criagdo de cargos, a adaptagdo e implementagdo
nos planos de carreira e seus respectivos movimentos — sistema de mapeamento
de competéncias, crescimento horizontal, crescimento vertical, transicdo,
mudanga de drea de atuacdo e atividade, os programas de qualidade,
produtividade e remuneracdo varidvel, mobilidade nos limites legais vigentes e a
admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos orgdos, autarquias, inclusive
fundagdes instituidas pelo Municipio, observado o contido no inciso II, do art.
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37 da Constituicdo Federal, de 1988, poderdo ser levados a efeito para o
exercicio de 2019, de acordo com os limites estabelecidos na Emenda
Constitucional n® 25, de 2000, na Lei Complementar Federal n° 101, de 2000 e
na legislagdo municipal vigente.

Art. 41. Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo
anico do art. 22 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, a
contratacdo de hora-extraordinaria fica restrita a situagdes emergenciais de risco
ou de prejuizo para a sociedade.

Art. 42. A proposta orgamentaria para 2019 assegurard recursos para
qualmmgao de pessoal e visara o aprimoramento e treinamento dos servidores
municipais, que ficardo agregados a programagdo de trabalho especifico.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE A LEGISLACAO TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO

Art. 43. Os tributos municipais poderdo sofrer alteragdes em decorréncia
de mudancas na legislagdo nacional sobre a matéria ou ainda em razdo de
interesse publico relevante.

Art. 44. O desconto para pagamento integral e a vista do imposto sobre a
Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU, das Taxas agregadas ao IPTU,
do imposto sobre Servigos dos Auténomos e Sociedades de Profissionais — ISS
Fixo e das Taxas Mobiliarias, no exercicio de 2019, por ato do Poder Executivo
ndo podera ser superior a 15% (quinze por cento).

CAPITULO VII
OUTRAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45. Os valores das metas fiscais, em anexo, devem ser vistos como
indicativo e, para tanto, ficam admitidas variagdes, de forma a acomodar a
trajetoria que as determinem, até o envio do Projeto da Lei Orgamentaria para
2019.

Art. 46. O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, juntamente
com o Projeto de Lei Orgamentaria Anual, o Quadro de Detalhamento da
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Despesa — QDD, especificando por projetos, atividades e operagdes especiais 0s
elementos de despesas do Or¢amento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 47. Fica o Poder Executivo autorizado a alterar a Lei de Diretrizes
Orcamentaria e seus anexos, sempre que houver necessidade, com prévia
autorizagdo do Legislativo.

Art. 48. Os recursos decorrentes de emendas, que ficarem sem despesas
correspondentes ou que alterem os valores da receita orgamentaria, poderdo ser
utilizados mediante créditos suplementares e especiais, com prévia e especifica
autorizagio, nos termos do § 8° do art. 166, da Constitui¢do Federal, de 1988.

Art. 49. A aprovagdo das emendas ao Anexo de metas e Prioridades da
Lei de Diretrizes Or¢amentdrias para 2019, ndo dispensa a exigéncia de
apresentagio de emenda correspondente ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual,
visando & compatibilizagdo entre as pegas orgamentarias.

Art. 50. As Metas Fisicas referentes as emendas que alterem o anexo I —
Das Metas e Prioridades da Administragdo Municipal, a serem aprovadas na Lei
Orcamentaria Anual, deverdo ser incluidas na Lei de Diretrizes Orgamentaria
com o objetivo de compartilhar as pegas orgamentarias.

Art. 51. O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder
Legislativo para propor modificagdo nos projetos de lei relativos ao Plano
Plurianual, as Diretrizes Or¢amentarias, ao Orcamento Anual e aos Créditos
Adicionais enquanto ndo iniciada a votagdo no tocante as partes cuja alteragdo €
proposta.

Art. 52. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme o
disposto no § 2° do art. 167 da Constitui¢do Federal, serd efetivada mediante

Decreto do Poder Executivo.

Art. 53. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, Macaparana, 13 de setembro de 2018.

Maviael Francisco de Moraes Cavalcanti
- Prefeito Municipal —
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RELACAO DOS PROGRAMAS

| CODIGO \ PROGRAMAS
000 ENCARGOS ESPECIAIS

’ 001 | PROCESSO LEGISLATIVO

002 | APOIO ADMINISTRATIVO

7 003 ESPAGO DO CIDADAO i

. 004 CULTURAPERTODEVOCE

005  PREVIDENCIA SOCIAL

| 006 | DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
007 | HABITAGAO DIGNA

008 | AGUAS DE MACAPARANA

009 [SERVICOS URBANOS EFICAZES

| 010 MACAPARANA VERDE

011 MACAPARANA MAIS SAUDAVEL

. 012 ESPORTE E LAZER

| 013 | INFRAESTRUTURA DE QUALIDADE

"~ 014 | MACAPARANA MAIS SEGURA

015 TRANSPORTE SEGURO

016 EDUCAGAO CONSTRUINDO CIDADANIA
017 | PROTEGAO SOCIAL BASICA

018 PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
019 | MULHER E POLITICAS PUBLICAS

i 999 RESERVA DE CONTINGENCIA
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:0DIGO 000~ ENCARGOS ESPECIAIS
GRAMATICO: ENGLOBA DESPESAS QUE NAO CONTRIBUEM PARA MANUTEN(;AO
\ DAS ACOES DE GOVERNQ, REP_RESENTANDO, PORTANDO UMA AGREGACAO NEUTRA

ACOES GOVERNAMENTAIS
| coD [ NAT ’ AGAO PROPOSTA PRODUTO UNIDADE DE | META
; | MEDIDA FisICA
" 'FUNGAO: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS
- SUBFUNCAQ : 843 — SERVICOS DA DIVIDA INTERNA
1 000.01 | OF '_T@nﬂento da Divida com Pagamento Efetuado | Unidade Global
‘ T INSS
‘ 000.02 i QEF Pagamento da Divida com o | Pagamento Efetuado | Unidade Global
| FUNPREMAC

@OO?T\ OE Pagamento da Divida com a | Pagamento Efetuado | Unidade Global
| | CELPE N
| SUBFUNGAO : 846 — OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
[000.04 | OF Pagam_énto das despesas de | Pagamento Unidade Global
i ‘ exercicios anteriores Efetuado

000.05 OF ! Pagarﬁento_d-gl-ndeniza(;("Jes Pagamento Efetuado | Unidade Global
| |erestiuigges

000.06 Qt - Pagamento de sentencas Processo Unidade Global
F } Judiciais Pago
‘ 000107:7] OFE Pagamento de Precatérios | Processo Unidade Global
} \ S ) Pago

000.08  OE - Recolhimento ao PASEP Servidor Beneficiado | Unidade Global
'T (ﬁOOS)EE 7 7"'_-Pag_ahﬂentoidé divida com o PagamentéhRealizado Unidade Global

S

| PASEP
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PR VA:CODIGO - PROCESSO LEGISLATIVO
l OBJETIVO PROGRAMATICO:MANTER E PROMOVER E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA
+ CAMARA MUNICIPAL DE MACAPARANA

_ ACOES GOVERNAMENTAIS

L NAT ‘ ACAO PROPOSTA PRODUTO UNIDADE | META FISICA
! DE
i | o MEDIDA

FUNGAO : 01 LEGISLATIVA

SUBFUNCAO 031 — ACAO LEGISLATIVA

001.01 | | A Manutencédo e Camara Unidade 01

| desenvolvimento das Mantida

atividades da atividades da
' cdmara municipal de

: Macaparana
001.02 | P Conservagdo e Ampliagdo | Prédio Unidade 01
do prédio da Camara conservado

i Municipal de Macaparana
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3 R T

: ARDIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO PROGRAMATICO:MANTER E PROMOVER O DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL, VISANDO MELHORAR AQUALIDADE DOS SERVICOS

- AGCOES GOVERNAMENTAIS

COoD ’ NAT ACAO PROPOSTA PRODUTC | UNIDADE | META FiSICA
| ! DE
| i MEDIDA
| FUNGAO : 02 JUDICIARIA
SUBFUNCAO 062 — DEFESA DO INTERESSE PUBLICO NO PROCESSQ JURIDICO
' 002.01 | A \ Manutengao e Orgio Unidade 01

\
‘ \ | dos assuntos Juridicos
i

FUNCAO: 04 ADMINISTRAGAO
' SUBFUNCAO : 122 ADMINISTRAGAO GERAL

" desenvolvimento das Mantido
atividades da coordenacgdo

L 002.03 ' A Manutencio e Orgdo Unidade 01
i  desenvolvimento das mantido

! ‘ atividades do Gabinete do

| | Prefeito

l 002.04 | A Manutencdo secretariade | Orgdo Unidade 01

' || Administragdo Mantido

‘ SUBFUNCAO 123 - ADIVIINISTRACAO FINANCEIRA

- 002.05 [ A ‘ Manutengio de Secretaria | Orgo unidade 01
l de financgas mantido
SUBFUNCAO 124 CONTROLE INTERNO

. 02.06 A Manutencio e Orgio Unidade |01
[

| desenvolvimento das mantido

atividades do
i departamento de controle

interno

02.07 |A Subvengoes social as Subvenc¢des | Unidade 03
! associacOes e cooperativas | concedidas
! ) de trabalho
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; Nraaclal REACO DO CIDADAO |
OBJETIVO PROGRAMATICOZPROMOVER MAIOR INTEGRACAO ENTRE O CIDADAOE A
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, VISADNO MELHORAR A QUALIDADE DOS SERVICOS

ACOES GOVERNAMENTAIS
COD | NAT ACAQ PROPOSTA PRODUTO | UNIDADE | META FisSICA
DE
MEDIDA

FUNCAO 04 DE ADMINSITRACAO
SUBFUNCAQ: 131 - COMUNICACAO SOCIAL
003.01 | A Manutencdo e Servico Unidade 01

desenvolvimento das Mantido

| atividades do Portal da

| Transparéncia.

FUNCAQ: 14 — DIREITOS DA CIDADANIA
SUBFUNGAO: 422 — DIREITOS INDIVIDUAIS COLETIVOS E DIFUSOS

1 003.02 | A Manutengio das atividades | Orgdo Unidade 01
‘ do PROCON Mantido

£ 003.03 ‘ A Manutencio das atividades | Orgio Unidade 01
{ - da Ouvidoria Mantido
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RS I, O BRI A PERTO DE VOCE ™!
| OBIETIVO PROGRAMATICO: PROPORCIONAR MAIS ACESSP DA POPULACAO AOS EVENTOS DE

| MANIFESTACAO ARTISTICO-CULTURAIS.

n o AGOES GOVERNAMENTAIS
COD | NAT ACAO PROPOSTA PRODUTO | UNIDADE | META FisICA
DE
| MEDIDA
' FUNCAO: 13 —CULTURA
. SUBFUNGAO : 392 — DIFUSAQ CULTURAL
004.01 j A Manutencido das atividades | Orgiio Unidade 01
[ e Desenvolvimento da Mantido
| secretaria
004.02 ; A Manutengao de eventos Eventos Unidade 08

\ | culturais do municipio Realizados

' 004.03 A 3 Manutencgao das atividades | Biblioteca Unidade 01

} 1 das bibliotecas municipais Mantida

’0040_4_:_/\_ B Conservag_éo e Nl-é-h-utengéo ‘Museu Unidade 01

do Museuw mantido
00405 P Kmpliégéo e/fou reforma Prédios unidade 02
em obras de incentivo a ampliado ou

| | cultura reformado

00406 P '_"Fié?ﬁ-perat;éd'aé pontég_ Recuperacdo | Unidade 01

} B . historicos Realizada
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IRRBERANR RODIGO alis T PREVIDENCIA SOCIAL . .
‘ OBJETIVO PROGRAMATICO: ASSEGURAR A APOSENTADORIA E PENSAO DO SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL

ACOES GOVERNAMENTAIS

COD | NAT ‘ AGCAO PROPOSTA PRODUTO | UNIDADE | META FISICA
| DE
‘ { MEDIDA

FUNCAO 09 - PREVIDENCIA SOCIAL
SUBFUNCAOQ : 272 — PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

005.01 | A Manutencio e Org. Unidade 01
Desenvelvimento das Mantido
Atividades do Fundo

‘ Previdenciario

1 005.02 | A 7 Admiﬁ_istragéo do Fundo de ! Pessoas Unidade 480
| Aposentadoria e pensdo Asseguradas
dos Servidores
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SENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

| OBJETIVO PROGRAMATICO CRIAR CONDICOES E INSTRUMENTOS QUE FAVORECAM O
| CRESCIMENTO E O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL DE MACAPARANA

- ACOES GOVERNAMENTAIS

’COD T AT ‘ ACAO PROPOSTA PRODUTO UNIDADE | META FISICA
' ! 1 DE
I T o MEDIDA
| FUNCAQ: 20 AGRICULTURA

| SUBFUNCAO 122 ADMINISTRACAO GERAL

| 006- 01 | ‘ I Manutencio e Orgdo unidade 01

| desenvolvimento das mantido
I
[

| atividades da secretaria de
|
\ P
: i mdustrna

| SUBFUNCAO 608 — PRO[VIO(,‘AO DA PRODUCAO AGROPECUARIA

! agricultura , comercio e

| 006 02 A \ Ap0|o as atividades Atividade Unidade 01
; ‘ { relacionas a agricultura Mantida
006-03 | A ‘ Manutencgao de Hortas Hortas unidade 20
:' o ! _ |_comunitarias Mantidas
, 006-04 P Aquisicdo de equlpamentos Equipamentos | unidade 05
| L agricolas adquiridos
| 006-05 I A | Manutencio das atividades | Atividades unidade 05
i I | dos mercados publicos, Mantidas
| { feiras livres e matadouros
' 006-06 ' P ' Construcio e ampliacdo de | Agudes e unidade 06
: | ‘ acudes e barreiros barreiros
\ : construidas

‘ ou

N o ampliadas |
! 006-07 P \ Constru(;ao de cisternas Cisternas unidade

I ! B f_ o o construidas
: FUNCAO 23— COMERCIO E SERVICO
SUBFUNCAO 691 = PROI\/’IOCAO COMERCIAL

|
|
 006-08 . A . Manutencgao e apoio as Atividades unidade 01
\
|
\
\

i . atividades de promogado mantidas
' [ comercial e mdustrlal

'S SUBFUNCAO 695 - TURISMO

' 006-09 i A [ A Apoio e realizacdo de Atividades unidade 01

| .
i ‘ atividades e eventos Mantidas
. | . relacionados ao turismo

[
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h(507610‘|_P "~ Tinfraestrutura Turistica Ponto 7 Unidade 01
J' Turistico

i FUNCAQ: 22 — INDUSTRIA
 SUBFUNGAO: 661- PROMOGAO INDUSTRIAL

006-11 ;i P Ampliagao de Mercados Amplia¢do Unidade 02
‘_. L Publicos realizada
- 006-12 | P Amplia¢do de Matadouros | Ampliagao Unidade 02
i_ \ - Pablicos Realizada
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{ T s } : LARERE: £1.§
- OBJETIVO PROGRAMATlCO FACILITAR E VFABILIZAR 0 ACESSO A CASA PROPRIA GARANTINDO O
DIREITO A MORADIA COM QUALIDADE E BAIXO CUSTO

- ~ ACOES GOVERNAMENTAIS

/COD [ NAT | AGAOPROPOSTA PRODUTO | UNIDADE | META FiSICA
| DE
i | MEDIDA

FUNCAO 482- HABITACAO URBANA

} ‘ P Melhorias em unidades Unidade Unidade 100
: habitacionais populares melhorada
;_06_7_O‘i P : Canstrugao de unidades Unidade Unidade 100
| habitacionais populares Habitacional
e B C’onstruida
. 007.02 P Aqmsngao de areas Area Unidade 1
‘ ‘ destinadas a habitagdo Adquirida
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DE MACAPARANA

OBJETIVO PROGRAATICO PROMOVER O ABASTECIMENTO D* AGUA A FIM DE GARANTIR A
POPULACAQ CARENTE DESSES SERVICOS UMA QUALIDADE DE VIDA MELHOR

- ACOES GOVERNAMENTAIS

COD | NAT ACAO PROPOSTA PRODUTO UNIDADE | META FiSICA
| DE

u | MEDIDA

FUNCAQ: 17 - SANEAMENTOS

SUBFUNGAO ;122 ADMINISTRACAO GERAL

008.01 | A Manutencdo dos servicos Servigos Unidade 01
de abastecimentos D agua | Mantidos

008.02 P Construgdo de Servicosde | Servigo Unidade 03
abastecimentos D dgua construido
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[ i L RS SEAtOS URBANOS EFICAZES
‘ OBJETIVO PROGRAMATICO: PROPORCIONAR AOS CIDADAOS DO MUNICIPIO A PRESTACAO DE
SERVICOS EFICIENTES BA MANUTENCAOQ E CONSERVACAQ DAS VIAS ‘
" ACOES GOVERNAMENTAIS
cob  NAT | ACAO PROPOSTA ' PRODUTC | UNIDADE | META FiSICA \
| | DE
] P ‘ MEDIDA
FUNCAQO: 15 - URBANISMO
I_EQI_BFUNCAO 452 — SERVICOS URBANOS
| 009. 01!A | Manutengio e Orgéo unidade 01
‘ desenvolvimento das mantido
! atividades da secretaria de
1 ‘ ' lnfraestruturi _ "
| 009.02 ' A i r\/ign—thengéo da iluminacﬁo Servigos unidade 01
J ‘ publica mantidos
009.03 A '7‘ Manutengao de pragas e Servi¢os unidade
| | canteiros Mantidos
‘- 6_09.04"-1”/-\ ‘ Manutengao da I|mpeza Servicos unidade 01
7 ; _____publica | mantidos
‘ 009. 05| A | Manutengao e Amplla(;ao Cemitérios unidade 03
dos cemitérios do Mantidos
o o oo FODEER i
l 009.06 ' A I\/Ianuten(;ao da Servigos unidade 01
| [ | pavimentacdo, galerias de Mantidos
_ | aguas pluviais ¢ esgotos o
- SUBFUNCAQ: 122 ADMINISTRACAO
} 009.07 A Amphagao e con;ér*v_a-gao Prédio unidade 10
i I‘ | de prédio publicos do Conservado
L } _| Patriménio da prefeitura
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_ MELHORIAS E CONTROLE AMBIENTAL

OBJETI\/O PROGRAMAT1CO PROMOVER A QUALIDADE DO MEIQ AMBIENTE ATRAVES DE

e AGOES GOVERNAMENTAIS
'COD | NAT | ACAO PROPOSTA PRODUTO | UNIDADE | META FiSICA
‘ DE
| . o ) B MEDIDA
FUNCAQ: 18 - GESTAO AMBIENTAL
SUBFUNGAO : 122- ADMINISTRACAO GERAL
01001 | A Manutengio e Orgio Unidade |01
desenvolvimento da mantido
; | | secretaria municipal de
i ‘ meio ambiente
01002 A ‘ Manutencao do conselho | Conselhos Unidade 02
! Mantidos
SUBFUNQAO 541 PRESERVACAO L CONTROLE AMBIENTAL
} 010-03 \ A Manutencdo de espacos e | Atividade Unidade 01
atividades ambientais mantidas
. - 010-04 A . Reflorestamento Plantio de Unidade 5.000
[ s w arvores
| 010-05 | A Manutencio das atividades | Servigo Unidade 01
| ! - da defesa civil Mantido |




MUNICIPIO DE MACAPARANA - PE
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | -~ PROGRAMAS E METAS
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
2019

R R O L T Ry ARANA MAIS SAUDAVEL
‘ OBJETIVO PROGRAMATICO: ASSEGURARO ATENDIMENTO DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
i PROCURANDO DIMINUIR SUAS DEMANDAS EFETIVANDO A ATENCAO BASICA NO MUNICIPIO,

COMO ESPACO DE ORGANIZAGAO DO SUS NAS ACOES DE PROMOGAO A SAUDE

} _ ACOES GOVERNAMENTAIS

'COD  NAT ACAO PROPOSTA PRODUTO UNIDADE | META FiSICA

] i DE
MEDIDA

| ‘

' FUNCAQ: 10 - SAUDE
| SUBFUNCAQ : 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

01101 . A Manutencio e [ Orgio [ Unidade o1
: Desenvolvimento das Mantido
: : : Atividades da Secretaria de
! | Satde
‘011027 A M?ut-en—gébrdofaﬁselho Conselho Unidade 01
| | Mantido

SUBFUNCAO : 301~ ATENCAO BASICA o
111.03 A | Manutengio da Farmacia | Farmacia Unidade | 01
[_ L ’ Bésic_a_____ ) Mantida
F 011.04 ' P Aquisicio de Equipamentos | Unidade | Diversos
| | ‘ equipamentos ¢ Veiculos e/ou Veiculos
' : ~para as unidades Basicas adquiridos
‘ ‘ de Saude
61105_l A Mgidtéhrééé das unidades Unidade Unidade 10
| |pisicesdesaide | mantida
| 011.06 ' P ~Ampliagdo e/ou reformas Unidade unidade 02
‘ | - de unidades bdsicas de ampliada
' Saude e/ou reforma
‘61107_| P Co_m;trﬂgéo_d_e Unidade Unidade unidade 01
i | . Basicas de Saude Construida
'011.08,[/\' ‘_Manutengéof% Fundo Fundo Unidade 01
: ! ) Municipal d_efatjde. Mantido
| 011.09 ' A | Manutencgdo das Agoes Servicos Unidade 01

“dos Agentes Comunitarios | Mantidos

i de Saude
’blllOJ A ’Manu&éné&n da Estréiégia Equipe Unidade 02 -
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’ \ Saude da Familia Mantida
011.11 | A } Manutencio das AcGes de Servico Unidade 01
~!'Sadade Bucal | Mantido
01112 | A | 'l\_/-i'anutengéo dos Servicos | Servico Unidade 01
‘ de Vacinagéo | Mantido
. 011.13 | A Manutencdo dos Servigos | Servigo Unidade 01
\ ‘ de Saude da Atengio Mantido
o o ' Basica
| 011.14 ‘ A Manutengdo do Nucleo de | Servico Unidade |01
‘ ‘ Apoio a Saude da Familia Mantido
011 15" A Manutengao da Academia | Servico Unidade 01
o | daSaude | Mantido
011.16 : A Manutengdo do Programa | Servico Unidade 01
. ‘ ‘ ' Mais Médicos Mantido
01117 A CFO-Centro de Servigo Unidade | 01
| Especialidades Mantido
‘ . Odontologicas
|_0-1_1.18 LA CAPS — Centro de Atengdo | Servico Unidade 01
: N | Psicossocial Mantido
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ANA MAIS SAUDAVEL

OBJETIVO PROGRAMATiCO ASSEGURARO ATENDIMENTO DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
PROCURANDO DIMINUIR SUAS DEMANDAS EFETIVANDO A ATENGCAO BASICA NO MUNICIPIO

!

COMO ESPACO DE ORGANIZAGCAO DO SUS NAS ACOES DE PROMOCAO A SAUDE

ACOES GOVERNAMENTAIS

'SUBFUNCAO : 302 — ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

011.19 | A Manutengdo do Servigo de | Servigos Unidade 01
i Atendimento mavel as Mantidos
Urgéncias - SAMU
011.20 | A 7"Man'ﬁtengao do Programa Servico Unidade 01
de Saude Mental Mantido
011.21 | A -('_I\/IE_u_téngao dos Servigos | Servico Unidade 01
de Saude Média e Alta Mantido
- complexidade
01122 P mAmpIiar;éo Unidade Mista Unidade Unidade 01
: Ampliada
| 011.23 ' P Manutencdo da Unidade Mantido Unidade 01
l‘ | Mista
\' 011.24 i P | Aquisi¢cdo de Equipamentos | Unidade Diversos
| equipamento, Veiculos e adquiridos 05 ambuléancias
l ambulancias 02 veiculos
SUBFUN(;AO 303 — SUPORTE PROFILATICO E TEREPEUTICO
OIL25 | A ‘ Manutencdo dos servigos | Servico Unidade 01
de tratamento fora de Mantido
) t domicilio - .
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“OBJETIVO PROGRAMATICO: ASSEGURARO ATENDIMENTO DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
| PROCURANDO DIMINUIR SUAS DEMANDAS EFETIVANDO A ATENCAO BASICA NO MUNICIPIO,
, COMO ESPACO DE ORGANIZACAO DO SUS NAS ACOES DE PROMOGAO A SAUDE

| SUBFUNCAO : 304 — VIGILANCIA SANITARIA
i 01123 A l\/lé_r'w'ut_enc;éo das Atividades Servigo; - Unidade 01
| | da Vigilancia Sanitaria Mantidos
011.24 ‘ A | Manutengao das atividades Servigos Unidade 01
: do centro de controle de Mantidos
i | Zroonospts 7
SUBFUNCA() 305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
011.25 | ‘ A | Manutencio do programa | Programa | Unidade | 01
| de combate ao HIV/AIDS Mantido
i ! | outro
i '011.26_{- A 'I\/Ianutenc;ao das atividades Servigo Unidade 01
i epidemiologica e controle Mantido
| | de doencas
ELIZ?iA ) Manutehgéo do programam Programa Unidade 01
Il I‘ ‘ de combate a arboviroses Mantido
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R RN G E |

- OBIETIVO PROGRAMATICO ICENT VAR E APOIAR 0O ESPORTELOCAL COMUNITARIO

‘ _ ACOES GOVERNAMENTAIS
! COD | NAT [ ACAO PROPOSTA PRODUTO UNIDADE | META FISICA
SR :

MEDIDA

TL]N(,‘AO: 27 — DESPORTO E LAZER
| SUBFUNGAO : 812 — DESPORTO COMUNITARIO

01201 . A ' Manutengao e Orgdo Unidade | 01

desenvolvimento do Mantido

_ departamento

1012.02 | A | Realizagdo e Participagdo Jogos/Eventos | Unidade 28
L em jogos e eventos Realizados

i |
012.03 A Manutenc¢do dos espagos Espa“gos T Unidade 12

‘ esportwos

| ‘ ‘ esportivos Mantidos

| SUBFUNCAO : 813 - LAZER

1 012.04 A | Realizacio de eventos Eventos Unidade 12

i recreativos e realizados

~comemorativos
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| S ACOES GOVERNAMENTAIS
| COD  NAI . AGAO PROPOSTA PRODUTO UNIDADE | META FiSICA
‘ DE
MEDIDA

"FUNCAO: 15 - URBANISMO
. SUBFUNGAO : 451 — INFRAINSTRUTURA URBANA
101301 | P Execucao de pavimentagao | Pavimentacdo M2 15.000

e obras complementares
01302 P ¢ Construgao de galerias de Galerias M 1.000
aguas pluvrals

‘i’ 01303 | P Construgao de obras de Obras Unidade 02
1 | o farte de engenharia Construidas
1 013.04 . P | Pagamento de Desapropriagdao | Unidade 02
i \ | desapropriagdo de realizada
~areas 7

013.05 P Construgdo de murosde ' Muros o Tme 100
\ o - jarrimo e escadaria construidos
[ 013.06 | P Programa de mabilidade Contorno Unidade 01
; urbana construido

SUBFUNCAO: 122- ADIVIIVNISTRACAO GERAL

i‘ﬁdié.dr? A Manutencio e Orgdo mantido | Unidade 01
: | desenvolvimento das
| | atividades da secretaria de

B ~Infraestrutura

SUB?UN(;AO 512 - SANEAMENTO BASICO
1 013.08 ‘ A } Manutengdo dos servicos Servigo mantido | Unidade 01
' decoletadelixo o
013.09 P . Construcio de Redes de Esgotos M 1.000
; ! Esgotos | Construidos

SUBFUNCAO 452 SERVICOS URBANOS
| 013.10 | P Ampllagoes de cemitério Cemitério Unidade 01

i ) i - Ampliado

i 013.11 \ P Construcdo de Pragas e Pragas Unidade 03
' ‘ | ampliagio Ampliadas e

Construidas
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‘ DE S 1( i o ; =
i OBIETIVO PROGRAMATlCO PROMOVER A CIDADE DE MACAPARANA SEGURANCA EFETIVA E

lEQNT_@_U%_ L

b ~ ACOES GOVERNAMENTAIS

" COD  NAT | AGAOPROPOSTA | PRODUTO | UNIDADE | META FISICA

| ! DE

| i | | MEDIDA
"'F_UNQAO 06- SEGURANCA PUBLICA

' SUBFUNGAO : 181~ POLICIAMENTO
: . 014.01 ‘ Manutengao dos convénios | Convénios Unidade 01
| ~de e seguranca publlca Mantidos
| SUBFUNCAO: 183 - INFORMACAO E INTELIGENCIA ”

1 014.02 P " | Monitoramento eniﬁprédios Sistema Unidade 05
‘ _' !___Pﬂb“COS Implantado
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GRAN BRODIGO 015 i TRANSPORTE SEGURO
OBJETIVO PROGRAMATICO IMPLEIVIENTAR E ASSEGURAR UM BOM ATENDIMENTO AOS USUARIOS

- DOS SERVICOS URBANGS E RURAL

T AGOES GOVERNAMENTAIS
COD | NAT | ACAO PROPOSTA PRODUTO | UNIDADE | METAFISICA
| | | DE

MEDIDA

"FUNGAO: 26 - TRANSPORTE
SUBFUNCAO : 782 — TRANSPORTEL RODOVIARIO

| 015.01 | P Restauracdo de estradas Estradas unidade 03
! vicinais construidas

\ ! ; e/ou

| ampliadas
015.02 | A Coﬁservagéodas estradas Estradas unidade 30
vicinais mantidas
01503 | P "Const}l,i_g-éo_fgéb'ras”de Obras artes | unidade 10
‘ arte de engenharia (Pontes | construidas
I @ Bueiros)
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OBJETIVO PROGRAMATICO ASSEGURAR A IGUALDADE NAS CONDICOES DE ACESSO,

| PERMANENCIA E EXITO ESCOLAR DO ALUNO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

ACOES GOVERNAMENTAIS

COD | NAT ACAO PROPOSTA PRODUTO UNIDADE META FISICA
‘ | ‘ - DE MEDIDA
FUNCAO : 12 - EDUCACAO
‘! SUBFUNCAO 306 ALIMENTAQAO E NUTRICAO
016.01 | A i Manutengdo de alimentacio Refeicdo Unidade CRECHE ~ 166.000
| escolar aos alunos da rede Servida
’ [ mumupal de educagao infantil ReESCOLA~ 1000
‘SUBFUNCAO: 365 - EDUCACAO INFANTIL
01602 | P "C“onéfrugéo de Creche Creche Unidade 01
‘ Construidas
016.03 ‘ A Aquisicdo de equipamentos Equipamento | Unidade
7 escolas educa(;ao mfantlf s Adquiridos
. 016.04 A Manutengao e conservacao Escolas Unidade 04
| | das escolas Municipais da Mantidas
- educacao infantil
016. 05 Ampliar creche Prédio Unidade 01
’ - Construido
‘ 16. 06 i ‘ Manutengao do ensino infantil Ensino Unidade 01
& = FUNDEB - Mantido
FUNCAO EDUCACAO
| SUBFUNCAO 306 — ALIIVIENTACAO E NUTRI(;AO
‘ 016.07 | A | Manutengao de alimentagio Refeicio Unidade 601.400
escolar aos alunos da rede Servida
municipal de educacdo do
: I ensino fundamental
LEUBFUN(;AO 361- ENSINO FUNDAMENTAL
' 016.08 \ A I\/Ianutem;ao do_ens]no Ensino Unidade 01
fundamental Mantido
016-09 | A Manutengéd_'ﬁ__ﬁﬁi'dades Escolas Unidade 22
| escolares Mantidas
01610 | p Ampliagdo de unidades Escolas Unidade 02
1 i | escolares e quaaras Mantidas
- 016-12 | P Construcdo de unidade Escolas Unidade 02
l _| escolares e quadras Construidas
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\[ 016.12 1 P l Construcio de Escola Integral | Escola Unidade 01
| ‘ L Construida
[761'6.'13_ | A W'i”Manuten(;éo das atividades do | Orgio Unidade 01
; , | | 0rgdo _ | Mantido
016,14 - A i I\/Ianutengao do programa de Programa Unidade 01
L R \ transporte escolar Mantido
1 16.15 | A \ Realizar cursos de formacao Servidores Pessoas 300
l ‘ \ continuada Capacitados
' 616?_# P Equar Salas de aula cozinha | Salase Unidade 12
! . e salade informatica cozinhas
| | | Equipadas
C016.17 P Aqmsu;ao de Veiculos inclusive | Veiculos e ou | Unidade 05
| | | Onibus onibus
'; o | | o Adquiridos
1_016.18 "A 1 Aquisigio de Bandas Musicais | Bandas Unidade 03
‘ 7”7‘ o Adquiridas
5"701"6.19“ : A Aquwu;ao de uniformes e KITS | KITS e Unidade 4.000 uniformes
| " escolares e materiais Uniformes e 4.200 kits
‘ | esportivos para atendimento | Adquiridos
! o | nas escolas
| 'SUBFUNCAO 366 — EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS
1016.20 | A Apoio a alfabetizacio e Aluno Unidade | 200
!7 ] , escolarizagdo de jovens e adultos atendido
| SUBFUNCAO: 367 EDUCACAO ESPECIAL
016.21 A ‘ ‘Manutencio da educacio inclusiva | Aluno Unidade
‘ | ( pessoas com necessidades atendido
: ] | educativas especiais)
! SUBFUNCAO 366 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
:_OEG.ZZ : A . I\/lanuté;(;a-c;“dke dllmentagao Rr-eaf—éi;éo Unidade 31.800
: escolar aos aluncs da educagdo de | Servida
- _ | jovens e adultos.
| FUN(;AO 12 - EDUCACAO
\ SUBFUNCAO 364 ENSINO SUPERIOR
T016 23 3 1A | Manter o transporte escolar do Transporte | Global
} ! €nsino superior Mantido
i SUBFUNCAO 122 ADNIINFSTRAQAO GERAL
1 016.24 A i Manter os seguintes conselhos: Conselhos | Unidade 03
‘ | | Educagdo, FUNDEB, alimentagdo Mantidos
| 016.25 | A | I\/Ianutengao da casa de apoio ao Casa Unidade 01
| Estudante Mantida
j 016 26 \ A | Concessao de Bolsa de Estudo Concessdo | Unidade 10
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’ concedida |




MUNICiPIO DE MACAPARANA - PE
LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO | - PROGRAMAS E METAS
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
2019

Pl 0 SOCIAL BASICA )
' OBJETIVO PROGRAIVIATICO PROMOVER O ACESSO DE FAMILIAS E INDIVIDUQS EM SITUAGAO DE
VULNERABILIDADE SOCIAL

l " " ACOES GOVERNAMENTAIS
COD ‘ NAT AGAO PROPOSTA PRODUTO UNIDADE | META FISICA
! DE
| | MEDIDA
FUNCAO : 08 — ASSISTENCIA SOCIAL
SUBFUNCAQ: 122 — ADMINISTRACAO
017.01 | A Manutencdo e Orgdo Unidade |01
desenvolvimento das Mantido
atividades a secretaria de
assisténcia social
017.02 A . Manutengao dos conselhos | Conselho Unidade 05
| seguintes: Conselho Mantido
“ Municipal de Assisténcia
i social , Conselho Municipal
w dos direitos da pessoa
i Idosa , Manutengao do
} conselho Municipal dos
i direitos da crianca e do
. | adolescente
‘ 017.03 { A Manuten;éo do Fundo de | Orgdo Unidade |01
1 Assisténcia Mantido
SUBFUNCAU 244 — ASSISTENCIA LOMUNITARIA
017 04 A Manutencdo dos Servigos Servico Unidade
' de convivéncia e Mantido
‘ fortalecimento de vinculos
1017.05 | A Manutencio do CRAS Familia Unidade | 3.500
‘ Atendida
01'7.06__“”1_;?\ Manutengﬁo dos sérvigos Servigos Unidade 01
} de protecao social basica as | Mantidos
familias
017.07 A Distribuicdo de cestas Cestas Unidade 300
basicas Basicas
distribuidas
1 017.08 A Manutencdo aluguel social | Aluguel Unidade 2.500
i - : L Mantido
' 017.09 A 7M§nqtengﬁ-bllc;i)"r__c.)grarr;a Progra.r-'n‘a Unidade 01
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] ' jéana escola e PBC no Mantido
‘ | ! trabalho.
| 01710 'A | Manuteng_ao o - Servigo Unidade 01
I Aprlmoramento d_ej_ge_si@ i Mantldo
017.11 A Manutengdo dos Servigos Servigo Unidade 01
\ ‘ de Beneficios eventuais, Mantido
| auxilio-natalidade e auxilio
‘ | funeral — atender as agdes
! | de carater de emergéncia e
i | outros beneficios eventuais
SUBFUNCAC: 334 - FOMENTO DE TRABALHO
DEEIR A B Manutengao de cursos Cursos Unidade 01
‘ ! ‘ profissionalizantes Mantidos
SUBFUNCAO 241 ASSISTENCIA AO IDOSO
017-13 A . Subvongao lar de Idosos Subvencgdo Unidade 01
" Candida Cunba vedrosa concedida
| o
i 017-14 | A ‘ Eventos festivos ao idoso | Eventos Unidade 05
i 7 - realizados
, SUBFUNCAO 244 ASSISTENCIA COIVIUN[TARIA
| 017-15 A |7l{/I—a'nuten(;ao da Casa de Casa Unidade 01
’ _Passagem Mantida
I 017-16 ! B - Manutencio dos serwgos Servigos [ Unidade 01
; . de prevencdo ao uso de Mantido
I ! drogas
‘ SUBFUNCAO 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
- Q17-17 A - Manutencdo do Fundo Fundo Unidade 01
! “Municipal da Crianca e do ( Mantido
‘ Adolucente
; 017-18 A 7 I\/]anutengao do Programa ’ Crlang_a_ | Unidade 15
{ | | Crianca Feliz \ Atendida
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OBJETIVO PROGRAMATICO: PRONIOVER ATENCAO SOCIO ASSISTENCIAL A FAMILIAS E INDIVIDUOQS

_QUE ENCONTRAM-SE EM SITUAGAO DE RISCO PESSOAL E SOCIAL.
P  AGOES GOVERNAMENTAIS
|cOD  INAT|  AGAO PROPOSTA PRODUTO | UNIDADE | META FiSICA
| DE
| D - MEDIDA
F_UNCAO USASSISTENCIA SOCIAL
SUBFUNCAO : 241 — ASSISTENCIA AO 1DOSO
‘ElS-Ol } A ! Manutencdo do Servigo de | Agdes Unidade 01
; \ ; Acolhimento Institucional | Desenvolvidas
| : para Criangas, Adolescente
| | e ldosos -
| SUBFUNCAO: 242 ~ ASSISTENCIA AO PORTADCR DE DEFICIENCIA
01802 | A | Manutengioe Acbes Unidade | 01
‘ Implantagdo das agBes de | desenvolvidas
| protecdo social especial a
- pessoa com deficiéncia |
‘ SUBFUN(,AO 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
018-03 A . Manutengio e Agdes Unidade | 01
‘ implementagdo das agdes | desenvolvidas
‘ | ' de protecdo social especial
| | ‘ a criangas, adolescentes e
¢ jovens 7
‘“018 04 A I\/Ianuten(;ao do conselho Conselho Unidade 01
l__ S ‘ tutelar mantido
018-05 | Manutencdo de abrlgos Criangas Unidade
l ’ | paracriangas atendidas
‘ SUBFUNCAO 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
' 018-06 A Nlanuten(;ao do CREAS Servngo Unidade 01
B L Mantido
| 018-07 A | Servigo de Protecdo Social | Servigo Unidade | 01
: | Especial de Média e Alta Mantido
- .| Complexidade - MAC __
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l—r(*"'x"‘!-'

_,\,f@w ERER E POLITICAS PUBLICAS

. OBJETIVO PROGRAMATICO:COORDENAR ACOMPANHAR EEXECUTAR POLITICAS PUBLICAS VISANDO
| COMBATER A DISCRIMINAGAO E TODA FORMA DE VIOLENCIA CONTRA A MULHER.

~ ACOES GOVERNAMENTAIS
cop  INAT | ACAO PROPOSTA PRODUTO UNIDADE | META FiSICA
DE
MEDIDA
“FUNGAOQ: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
'SUBFUNCAO 244 - ASSISTENCIA COMUNITARlA
019 01_[ A ] Manutengao e Mantida Unidade 01
‘ : 1 desenvolvimento das
| atividades da
| coordenadoria da mulher
" FUNCAO: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL o
SUBFUNCAO 244 ASSISTENCIA COMUNlTARIA
' 019.02 ' A _I\/Iariu'ten(;ad ‘dos - servu(;os Manutengdo Unidade a0

| de enfrentamento a realizada
1 violéncia contra mulher
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RELACAO DOS PROGRAMAS

CODIGO PROGRAMAS
000  ENCARGOS ESPECIAIS
001 PROCESSO LEGISLATVO
002 APOIO ADMINISTRATIVO
003 | ESPACODO CICADAO
| 004 | CULTURA PERTO DE VOCE
005 | PREVIDENCIA SOCIAL

006 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
007 | HABITAGAO DIGNA
008 AGUAS DE MACAPARANA
009 SERVICOS URBANOS EFICAZES

010  MACAPARANA VERDE
" 011 | MACAPARANA MAIS SAUDAVEL
012 ESPORTEE LAZER B
013 INFRAESTRUTURA DE QUALIDADE
014 | MACAPARANA MAIS SEGURA
015 T TRANSPORTE SEGURO
016 } EDUCACAO CONSTRUINDO CIDADANIA
~ 017 | PROTEGAO SOCIAL BASICA
018 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

019 MULHER E POLITICAS PUBLICAS

‘ RESERVAP_ﬁ CONTINGENCIA
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[ 552 T RESERIRDE CONTINGENCIA

OBIETIVO PROG RAMATICO: Reserva graflca de dotagdo para fins de abertura de créditos adicionais e
' cobertura de pessoas contingentes, utilizavel nos termos do artigo 52 Inciso Il da Lei Complementar n¢
101, de 04 de maio de 2000 e artigo 82 da Portaria n? 163 de 04 de maio de 2001.

| ' ACOES GOVERNAMENTAIS

COD ' NAT  ACAOPROPOSTA  PRODUTO UNIDADE | METAFISICA | VALOREMRS
. DE MEDIDA

FUNCAO: 99 - Reserva de Contingencia
; SUBFUNCAO : 999 — Reserva Contingencia

:"9999 01 | OE | Reserva de Contingencia | Reserva Unidade Global
; | ! ‘ Orgamentadria
® _ TOTAL DO PROGRAMA
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DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIMIE PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF - Demonstrativo Vi (LRF. Art 4° § 2° incisc IV, alinea "a")

Frojecdo

Atldnal do

Roegurr.e

Proprio de
Previdenca

Frojecao Atuarial do Hegime Proprio de Previdencla dos Servigores

Projecao Atuanal do Regime Proprio de Previdencia dos Servidores

dos Percentual Base de Saldo luros ('-} Fagamento Saldo

Servidores Calculo lnicial Final
2018 16,00% 19.836.019,06 160.679.061,59 9.450.317,91 l 3.173.763,05 166.955.616,46
2014 18,00% 20.034.379,25 166.955.616,46 9.800.965,69 3.606.188,27 173.150.393,88
2020 71,15% 20.234.723,04 173.150.393,88 9.524.717,67 14.405.099,33 168.270.012,22
200 71,19% 20.437.070,27 168.270.012,22 9.223.251,71 14.549,150,33 162.944.113,61
2002 71,19% 20.641.440,98 157.144.440,08 8.894,968,31 14.694.641,83 157.144.440,08
2023 71,19% 20.847 855,39 150.841.022,94 8.528.171,11 14.841.588,25 150.841.022,%4
2024 71,19% 21.056.333,94 144.002.079,94 8.151.061,13 14.990.004,13 144.002.079,94
‘ 2025 71,19% 21.266.837,28 136.593.906,31 7.731.730,55 15.139.904,17 136.593.906,31
2026 71,19% 21.479.5¢6,25 128.580.759,28 7.278.156,19 15.291.303,21 128.580.759,28
202/ 71,19% 21,694 351,91 125.929.570,12 6.788.192,58 15.444.216,25 119.924.735,62
2078 /1,19% 21.911.305,53 119.924 735,62 6.259.564,63 15.598.658,41 110.585.641,84
2029 71.19% 221304184 110.585.641,84 5.689.859,81 15.754.644,99 100.520.856,66
20730 71,19%, 22.531.722.77 100.520.856,66 5.076.519,91 15.912.191,44 89.685.185,13
2031 71,15% 22.575.240,60 89.685.185,13 4.416.832,31 16.071,313,36 78.030.704,08
032 71,19% 22.800.942,40 78.030.704,08 3.707.920.,66 16.232.026,49 65.506.598,24
2033 71,19% 23.029.002,33 65.506.598,24 2.946.735,09 16.394.346,76 52.058.986,57
2034 71,19% 23.259.292,35 52.058.986,57 2.130.041,78 16.558.290,22 37.630.738,13
- 2035 71,19% 23.941.885.2/ 37.630.738,13 1.254. 411,90 16.723.873,13 22,151.276,90
o 2036 71.19% 23.726.804,13 22.161.276,90 316.209,9C 16.891.111,86 |- 5.586.374,55
')E)f.' 71,19% 23.964.072,17 5.586.374,95 688.418,88 17.060.022,98 12.162.066,91
2U3E 71,19% 24.203.712,89 12.162.066,91 1.763.561,41 17.230.623,21 31.156,251,52
2034 71,19% 24.445.750,02 31.156.251,13 2.913.550,86 17.402.929,44 51.472.731,82
2040 71,15% 24.690.207,%? $1.472.731,82 4.142.981,43 17.576.958,73 73.192.671,98
?(m.lw’ 71,19% 24.937.109,59 73.192.671,98 5.456.724,02 17.752.728,32 96.402.124,32
2044 71,189% 25.180.480,69 1Y6.402.124,32 6.8%9.942,80 17.930.255,60 121.192.322,72
T 2043 71,19 25.438.345,40 121.192.322,72 8.358.112.85 18.109.558,16 147.659.593,73
20 71,197 25.692.728.95 147.659.993,73 9.957.038,85 18.290.653,74 175.807.686,32
2045 71,19% 25.949 656,24 175.907.686,32 11.662.874,80 18.473.560,28 206.044.121,39
7046 71,19% 26.209.152,80 206.044.121,39 13,482.145,04 18.658.295,88 238.184.562,31
2047 71,19% 26.471.244,33 238.184.563,31 15.421.766,47 18.844.878,84 272.451.207,62
i 2048 71.19% 26.73595%6,7] 272.451.207,62 17.489.072,11 19.033.327,63 308.973.607,36




Tabela 1 - DEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

PREFEITURA DE MACAPARANA
LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2019

1t iy L

Despesas com contrapartidas de convénios ndo previstos no 300.000|Abertura de créditos adicionais a partir do cancelamento de 300.000

orcamento dotagac e da reserva de conlingéncia para cobertura da despesa

Despesas orgadas a mencr no orgamento corrente 200 000|Abertura de creditos adicionais a partir do cancelamento de 200.000
dotagac e da reserva de contingéncia para cebertura da despesa

Despesas ndo previstas no orgamento corrente 90.000 |Abertura de crédios adicionais a partir do cancelamento de 90.000
dotacdo e da reserva de contingéncia para cobertura da despesa

Frustagao de Arrecadagio 30.000 |Limilagao de Empenho 30.000

Demanda Judiciais 5.000 |Abertura de crédios adicionats 5.000

Despesas com juros € amortizagho da divida interna fixada a 5000 |Abertura de créditos adicionais 5.000

menor

TOTAL 630.000 |TOTAL 630.000




82001642106}

00V LE6'8PP 981

pO0 0L0°E6L°E8L

000000 69F £L1

000000 00€ 241

8Z0°0LE LL106Y

Q0P 1£6'8FF 981

000'0L0€62 281

seIeqIw $Y

3d op opEIs3 op did 0p ogdalo.y

0S'y oo's ay's |eIo10 a0 Wa 3SEq Wod epeialosd (IBNUE %) EIRIW ogdeyy|
00'¢ 00'2 00'e ([BnuE %, CUANS3ID) |BNUE F]d
TRy 12028 K fuiy 0202 TR e T rr % QIOAYTWA T
ODILIQUOIDOIOEW OLBUID ainbBas © 95-0pUBIBPISUOD OPEZHESS 10} SB}9W SEP CIN2IED O BiON
{wapri4/2dapucd) FLNOA
%9L00'0 £66 056 ¢ SO 060 € %5100'0 zZelreng e 186'956°C %5100°0 2092285¢ FAN=13: ¢ epinby7 epepOSUD) BRI
%EE00'0 oSy LLZ 9 GZroLs 9 %¢E00'0 89S BI6S 2400829 %ZE00'0 LETBIE'S ZOv EEB'S BPEPIOSUOT) BHIGNd EPA
%9L00'0 £66°056 2 G0 060 € %G100°0 ZEL6082 L86'956°2 %5100'0 809429°¢ ZLL9LBE [eULLION OPB)NSSY
%2000°0 0zZL'soe | G89/9¢') %.£000°0 zeceve’ | 0LL°80E°1 %.4000°0 86.L7429¢€ gk SvC L {11 =1 = (1) ouRwWLY OPEUNSSY
%¥RE0'0 Zar’soL el 222058594 %E2£0°0 LL1'LBS B9 LOB'ESTEL %Z8E0'D ¥E0'£68 59 52569469 (11} seupung sesadsag
%98E0'0 287'REL €L CLOP6L 9L %pLE0'0 6ELZ18 69 £6048¥'EL %£8€0°0 262791829 804 186'69 [gjo L BSadsaq
LPEBYGLL E£8S BEE'GL %.L9t0°0 L29'68Y 89 GEE P60 2L %9L£0°0 26802669 $1Z 19989 (1) seuBwILd SENE2AY

gL BELZLB69 £60 L 2.E807°99

B . Lo - 2 W V. e i

6102

SIVNNY SV.13W
SIvDS1d SYL3N 30 OX3ANY
SYINYININVIHO S3Z1LINIA 30 131
YNVHYJIVOVA 30 veNLI343d8d

SIYANY SYL13IW — | CALLYHLSNOW3Q - T B|2qel




AINOS

%8%'6L- {vzg c6¥) LO0'0 9.1 Lv0'¢C 1000 000'GEG'C epinbi EpEPIOSUCT BPIAIA
%89'0¢- {0GF'8E9'L) 2000 065°20L°E £00'0 000°'LPE'S epepIoSUOT B2IqNd BpIAId
%05 6L L- {952'620°F) (0oo'm {1LB'G5Z ¥EY) L00'0 000'6e5'¢C [EUILLON OpElNSSY
%91'L9G- (8£5'€£9€°9) (coo'm) (8eS'LPZ'S) L0D'0 0o0'2eh’L (11=1) = (11} ouewd cpeYnSay
%EY'EL- ($92°095'8) LE0'0 9ET 6ET ¥S 9£0'0 00000829 (11} seuewud sesadseq
%l¥'TL- (90/°958 L) Ze0'o P62 ekl GG IE0'0 000'000°E9 |ejo] esadsaq
%2L'02- (zoc'gosCh) 820'0 869°/66 8 9g0'0 000'908 19 (1) seLBWIL] SENIDY
%69'LZ- (112699 €L) 620'0 68. PLL 6Y LE0'0 000'000°€9 |B10] ENI09Y
. . ; T _ = . - T o Z s . &
3% & ok \H : = Mw :

i.m s ,?iiﬂ 3 e \.,.v;.w. £ bt ; .—ﬂ .ms ) — L = i _ .02. It = b 3 ity
00°1 $d {1 os1our *,z8 "op WE "47) || OAlENSUOWS(] - JNY

6102
HOIYILNY 0121243IX3 04 SIVISId SYLIW SVA OLNIWIMdWND Od OVIVITVAY
SIvOSid SY13WN 30 OX3INV
SYIMVY.LNIWVYIHO S3Z1¥1341a 30137
VNYHVYdVYOVIA 30 VHNLIF43¥8d

HOMALNY O12|0H3X3 04 SIVISIS SY1IW SVA OLNIWIHLNND 00 OYIVITYAY — Il OAILVHISNOWIA - € B12qEL




vadl -FINOS

00'L S

SOV

00'f 1Ly E59'L {(ze'0p) 168'88G° | 8/'08 PP 6892 56z} vE9 /6% L (/¥'6L) ot/ 026 L Z81'68E'Z EpINbI BPERIOSUOYD BRI
00's 9Gr LLED 0s'v 1BE1ZB'S SZ'GR 6657999 (1z'z)) 2L98s50¢ (L9'0E) 660'F8P € IPE'SZ0'S BPEPIIOSUDY BINANG BPING
00's £/99€62 00'r 2201642 ar'o rrr689°C (8r'6/9) |zes9402 {05'6LL) |(s60'59F) ZBL'G8ET [BUILION OPE)INSaY
50'G 0Z1°90¢L {£2°69) ZeSEpe L PReatslord 86.4°/Z9°C (9g8'1LZ1) | 0L +L0} (P2 162) |(8€8 006 ¥} 8¥E195¢C {il - 1) = (1)) ouBwWid OpPENNS3Y
S0'S  {zoySoL €l 19'G LLLLBS'BY Ty ¥60°E6869 19'vZ 0L6'2ZT'E9 £e'el 989°CLL 0G 29005 vy {It) seuewud sesadsaq
GO'G ZBZ8EC €L FLLL 6/ 71869 {r6'0) 26291829 8622 DLBELYED ar'el 086'8G5' LS Z289°CEr Sk felo] esadsaqg
505 IPE 86 L {gF'L) LZ9' 68780 6101 26802569 [N 624 L60°C9 {z1'e) 88 TLR ST OLFLLE Y {1) seuBwL SBYEI8Y
S0'S ¥b'G 6C/'ZL869 e Z/£'802° 99 L LE OLECLY E9 986 /69 L 3]
o i N L R
5w G INFESNOSS003Y THO TSR ¥
ooy P.Z0ELL 260y 5z €991 82'08 Z.L o182 89'ce- GBL/GG'L ar'6l- o/l P02 000'GES'Z epinbi] BPEDIOSUCD BRIAIQ
0o's SZY0LS'9 05'v SO¥ 0029 52'68 Z0F eE8'S o5'cl- SEL'202°E 89°0¢- 05520/ °¢ Q0O'LPE'S BDEPIOSUOT) BINANG EPIAIQ
00's 09260 00'v 6188267 8r'C ziL9182 p0°299- |i1sozose 05'6LL-  |{95Z v6ED) 000'GES'T [BUILON OPENNS3Y
oS’y {(BE9LLZ L) Zo'e6l-  |(#9r'BSL L) 6011 ebr areL L Lel-  |ooozzlL 56°¢62-  |(sesLvES) FAN A A A4 {1 - 1) = () ouewud cpeynsay
05y ZZZ 05597 a0's Logesz el | 8€S 575'65/69 [90C2 000'Z02°99 ro'vL GETBEZ VS Z16'095 Lt {in) seuewy sessdseq
05y SLOPEL 94 a0's €60 /8FEL | OFS 80./86'69 [Z¥0C 000 Z0¥ 99 o0zl ¥6Z Etl 65 eivi8T 8y [EjoL esadsag
0¥ £85'8EE G 00’s geeye0Z. | E6E piZ 19989 |EBPE 8€9'¥90°99 9e'e 860°/66 8V virL'E8Z°0S (1) s2ueug selsaay
05y £L0¥5. 9/ 00's cen/gFes | O¥'S B0L /8669 [BGYE 000 2099 68/ ¥EE B LGO #6905 [£10] Ejanay
R T T e At e o el = e S oS . A
P 10

%

(11 0510U1 “4Z§ "o HE ' 347) 1| OAENSUOWS(Q ~ JWY

SAHOMILNY SOIDIDHIXA SIHL SON SvavXid SV WOD SYAVIVJAWOD SIVNLY SIvOSId SYLIN
SivOSId SYL3N 30 OXINV

810¢

SYIMYLINIAVYIHO S3Z1¥13HIa 34 137
VYNVYHVYJYIVIA 30 vEN1I343¥d

SIHOIMIALNY SOID[DHIXI 3L SON SYQYXId SY WOD SYAYHVYINOD SIVNLY SIVDSId SYLIW - Il QAILYHLSNOWSIQ - ¥ ejoqe)




‘J1LNO4

001 (oralLL) 00} (Lzg'291) 001 {oro0sL) IVIOL
0oL (covgll) 00} (cOv6LL) 00} {0LO°0S1L) SOpe|NWNgY S0ZINfaid NO S0IoNT
SRAIISIY
poL__ |(tze'2oL) {010°0G}) _oluguied
% 9102 QINDIT OINQW LVl > i
CIdVIONIAIATHd JWID3Y

0oL (sogeoL) 0oL (p0Z #¥L) 0oL (zsozel) IYLOL
001 (soggot) 001 oz vr1) 0ol (zgozel) OPE[NLLNDY OPRINSaY
SEAIDSON
00l (50o'c0L) 0oL (F9Z ¥iL) 001 {zso'zel) [eydes/olugwined

% GLoZ % . 9102 % Li02 OQINDI OINQWIY LY
00'000'L $H (11 0S12U1 '42§ "o BB 447} Al OANENSUOWSRQ - JNY

610¢
0aINDIT OINQIINLYd OQ OVINTOAT
SIvOSId SYL3W 3a OX3INY
SYINYININVIHO S3Z1¥L3YIa 30 137
VNVHVJAVYOVIN 30 vaNL1I343u8d

OgInDI1 OINQWIKLYd 04 OYONT0AT - Al OAILVHISNOW3A - § Blegel



BION
AINOA

{11 2O 1vA

SBIOPIABS S0P BIOUIPIADIL 9P oudold swibay
B1208 BIOUIPIASIL 9p |BJac) swboy
VIONIAIATYL 30 SANIDTH SO STLNIHPCO S¥S3453IA0
EPIAIG EP OgdEZILOWY
SBII32UBUIH $80SI3AU|
L T CELAT]]
IvEIdYD 30 SVYS3d9530

(1) SOAILY 30 OYIYNIITY ¥a SOSHNI3d $0AQ OYOVYINdY

ool i SvavInoaxa 8ve3dsaa

00000 6%k

SIBADLU| SU2Q 3p CEDBUB|Y

SIOAQ SUSg ap cedeUAlY

1} SOAILY 30 OYDYNIITY
IWLEYD 30 SvEIFD3

5102

gi6¢

£i0e

SVYaVZITvVIy SVL13034

001 84

{1 0812un "oZ8 "ot Le T 4u) A DANBNSUCWSE(] - JWY

SOALLY 3d OYIVYNIITY ¥ WOD SOQILF0 SOSHNI3Y SO 0VYIVOIIdY 3 WIADINO
SIVOS!d SYLIWN 30 OX3NY
SVYIMY.LNIWYOHO SIZIML3NIG 33 137
YNYNYdYOVIN 30 YHNLIZ4TNd

610C

SOAILY 30 OYOYNSITY ¥ WOD SOQILE0 $OSHNI3Y SO0 OYDYDITdY I WISIHO = A OALLVYLSNONAA - 9 Bl2gEL




-

Tabela 7 - DEMONSTRATIVO V1 - AVALIAGAC DA SITUACAC FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PREFEITURA DE MACAPARANA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

2019

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art 4° 82° inciso IV alinea "a")

RECEITAS

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1)

R$ 1.000 00

D 55ESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS [EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (V)
ADMINISTRAL WG
Despesas Conentes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA
Puesscal Crel

Frpvidens:anas
Frevedenciara do REPS para w ROPS
Uemas Despesas Frewdencianas
DERFESAS PRITYVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-URCAMENTARIAS) (V)
ALMINGS TIRALAD

Despesas Correntes

Despesas de Capital
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (IV + V)

RESULTADQ PREVIDENCIARIC (V) = (Il - VI}

6.585
6.585

57238
5.723

2.400 6.003 2167
RECEITAS CORRENTES 2.400 2.045 2167
Receita de Conlnbuigdes dos Segurados 2.343 1.838 1.567
tessoal Civil 2.343 1.838 1.567
Pesscal Militar _ )
Outras Revetas de Contribuigdes
Receita Patianomial 49 £9 145
Receita dv Suivigos
Outras Recutas Correntes 8 137 455
Campensagde Previdencidna do HGHS para o HPPS 3
Qutras Receilus Correnles 5 137 485
RECEITAS DE CAFITAL 3.85¢9
Alienacao e Bens, Direitos e Alivos
Armncriizacdy de Empréstimes
Qutras Recetas de Capital 3959
L DEDUCOLES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (11} 3.767 = 1.823
RECEITAs CORRENTES
Hecwld de Uunlnbuigoes 3.767 - 1.823
Patrora’ 3.787 - 1823
Pessza Cral 3117 1.400
Pessoal Militar
Cobertura de Déehait Atuanal
Regime de Débitos & Parcelamentus 651 - 423
Recerta Patrimornial
Receita de Servigos
Calras Recenas Corentes
L el AL
g 5 eSS LA HECEITA
TeAL DAS RECEHITAS PREVIDENCIARIAS (11} = { + I 6.168 8003 3.890
DESPESAS

5139

(1.149)

APORTES DE RECURSQS PARA O REGIME PROPRIC
DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR

TOTAL DS DS PARA O RPRS

Plang Fira=ccao
Recursos para Cobertura de Insubiciencias Financenas
Recursos pald Formacdo de Reseiva
Qutros Apoites para o RPPS

Prano Previdenciars
Heoursos para Cobertura de Dékat Financers
HETLrsas para obertura de Deticit Atuarai

TRESURYA Qi alt NTARIA DO RPEG ]

BE15 E GIREL Ui U0 REPS i

FT{TE




Tabela 8 - PROJEGAQ ATUARIAL DO REGIME PROPRIC DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

o

ﬂ Ri

PREFEITURA DE MACAPARANA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXQ DE METAS FISCAIS

2019

ECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIOORES

AME = Demonstialva W (LRE. art.4®, § 2°, inciso IV, aloea ' d')

Projeqao Projeciio Atuarlal do Regime
Atuarial do il
Regime
Préprio de
Previdéncia RECEITAS DESPESAS ;
dos | PREVIDENGCIARIAS (a}| PREVIDENCIARIAS (o) | PREVIDENGIARIO (c)
Servidoras (a o b)
i R et e i ERETETEN
FedendT ) TAGK G5 0t SN 41254 -3.688.412,54
3 n i, 773338303 U706 T8 -4.076.750.18
R RTINS B DR 457N 12084 -4.578.126 84
133051 T8 §792200,11 -5.233.287.34 -5.233.287 34
R U R T Y309 X8 73 S5L00. 11209 -5.900 112 04
REEB A BB GRYS T10,50 -0 4435 804 81 -6445304‘81
3319 89808 10 98§ 900,18 7.669.001.90 -7.669.001,90
4 Y 11613 45947 8366 237,69 -8.366.237,69
3 12204 792,21 -9.031.470,60 -9.031.470,60
ERe

Jit
P
RIED)

Sus
7175493
Y

122455

D i RV VI SR TV 0 B S R OV I SR SV

L s
[ SR RN RN b
Gl 34 e
Sn3un3as

St iR 52
4240000 7
37585440
A20 RS S7
S |

T

LR Y IR
WiinTnur

[ R TR

037 23T 06
aNAAeS S
A3 6TT RN

Pl

Pis i

12377 904,30
13
13
14
14
13
13
15
16

2554020.20
318 546,08
Jal 580,43
I8 54234
174 3lou2
St L7560
TI3092.20
UG7 514,34
21745109
547.205.03
SGT0RE
old 280 Ll
I UT992
fnfr]
[ev St
LR ER LT
les 230 Toynl
041 700 62
PS4 uul T
413 008 34
15017 705,49
G991 20
| 79 595 89
3807 37R18
264 700,03
T10.643 36
FU3 050 51
073 15508
U1 124.0td 00
T 542 U 31
ERRRIT )
3319300645
¥ 0T 30820
S 11194013
751583745
6 O35 400 30
637437158
583405045
S 3677
4 E2T et
P52
Jultd

B 2061

-9.455.783,63
S10224 174,14
-10.869 273 82
=11 AW 25102
=12033 2us M2
-12458 81561
<12 862 002604
-13.199.937.33
-13.504.637.09
-13.785 309,46
-14 210.6063,23
-14.323.908.67
=14 404 GOT TS
-14 625 893 69
Sl as2 025,87
<1 RO Gé
Sl SETESLLS
Sl 30s 32441
S14230 22247
-1 ot 28956
-13T731177.80
-13.391.423.50
-13 06572770
-12673 550938
21237747147
<11 893 905,74
11 396 457,78
S0 3T OS033
S0 485 14949
000387

SRS BUR42

SR 936 20900

-8 38440295

ST R3O

-7 300 16,12

-6 70425374

-6 241 860,32

-5 73643442

S5 251 186,31

-4 TRS [ue2
-1 339 70503
SiG T ORsET
SASIR AT
AR I R 1Y)

-14.404.607,73
-14.625.893,69
-14.482.028 87
-14 605 894 66
-14.557.881,15
-14 365 524 41
-14.240.222 47
-14.001.285 56

-9.455.783 63
10.224.174 14
10.869.273,82
11,497.251,02
12 033.206,92
12,458 813,61
12.862.002 54
13.199.837,33
13.504.637,09
13.785.329.46
14.210.663,23
14.323.908 67

13.731.177 86
13.391.423,56
13.065.727,70
12.673.550.38
12.377.471,47
11.893.905,74
11.396 457 78
10.637.950,33
10.485.149 48
10.003.701,97
-9.485.608 42
-8.936.269 66
-8.384.462,05
-7.833.691,34
-7.300.746,12
-6.764.253,71
-6.241.860,32
-5.736.934,42
-5.251.186,31
-4.785.100.62
-4.339.765,02
-3817.085,97
-3.518.474 64
-3.144.866,50
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Receita Primaria (-) Despesa Primaria = Resultado Primdario
‘Receilas prnarlas T [ #RevisTo |

Totink slivy receitas correntes

g

61410000 00
-5 00000
150 W00 0D

AR
Alanagdo de bony

-250 000,00

lfu Lol das receitas primarias

$2.170.000,00

48.997.698,36

|{-) Despesas primérias

oltal das despesas corrent 64,205 000,00 . 50.461910,60
<1 ..70% € encargoy | 0 000.00 - 000
espesas de 613601000 4670383 78

3a2 dd L el

2430 ge 1 tulys de Capia, Ja integiahizado |

Conl gene s

“Tulal das despesas prim,
Apuragao do resultado prim

FR
2.410,00}

I 5.241.81815

Resultado Nominal

Raceitan Ar () Desp

= Divida Flacal | kgquide

Divide Fiscel Liquide Exercicie Correnta (<) Dividka Fiscal Hquide do Exwrcichy Anterior = Resuitado Mominal

Leduydes;

Ativo disporivel
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