- PREFEITURA MUNICIPAL DE

MACAPARANA

COMPROMISSO COM O POVO.

LE! N° 805/2004

Revogaa Lein® 710 de 18/12/2000
e reestrutura o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de
Macaparana, do Estado de Pernambuco,
de conformidade com a Emenda
Constitucional n® 41, de 19 de dezembro
de 2003 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIFIO DE MACAPARANA.
FACO SABER que a Camara Municipal de

Macaparana aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E PRECEITOS BASICOS

Art. 1° - Fica revogada a Lei n® 710 de 18/12/2000 e reestruturado, nos termos
desta Lei e da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, o
Regime Proprio dz Frevidéncia Social do Municipio de Macaparana, Estado de
Pernambuco, de que sac beneficiarios os servideres publicos municipais
efetivos, ativos e inativos, e seus dependentes, com o fim de lhes assegurar
aposentadoria. cobertura nos eventos de invalidez, doenga, reciuséo, morte e

protecdo a maternidade e a familia.

Art. 2° - O FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE MACAPARANA ~
FUNPREMAC - criado pela Lei n°® 710 de 18/12/2000. passa a reger-se pela
presente Lei e por normas, instrugbes e atos normativos expedidos por seu

Consetho Deliberativo.

Paragrafo unico - O FUNPREMAC tera como sede e foro o Municipio de
Macaparana, ficando vinculado a Secretaria de Administragdo do Municipio &
sua duragfo sera per prazo indeterminado.

Art. 3° - O FUNPREMAC reger-se-a pelos seguintes preceitos basicos:

| - Universalidade ¢2 participagao dos servidores municipais efetivos, ativos e
inativos & seus tependentes. no plano previdenciario, mediante contribuiclo!

Ii — Participagao ativa de representantes dos segurados nos 6rgéos colegiados
g instancias de decisdc incumbidos de sua gestao;

lil - Einanciamento, mediante recursos provenientes do Tesouro Municipal, das
contribuicbes compulsorias dos servidares efetivos, ativos e inativos, @

pensionistas e de outras fonte
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

MACAPARANA
COMPROMISSO COM O POVO.

IV - Vedagao de criagio, majoragido ou extensdo de qualquer beneficio ou
servigo de seguridade social sem a correspondente fonte de custeio;

V - Subordinacéo das aplicagdes de reservas, fundos e provisoes a padrdes
minimos adequados de diversificagdo, liquidez e seguranga econdmico-
financeira. confarme estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional;

VI — Revisdo dos proventos de aposentadoria e das pensbes nos termos da
Constituicio Federal,

Vil - Valor mensal das aposentadorias e penstes em valor nao inferior ao
salario minimo;

VIl — Pleno acesso dos beneficiarios as informagées oriundas dos drgéos de
gestao onde seus interesses sejam objeto de discussac e deliberacgao;

IX — Registro & controle das contas e provisdes do Fundo Previdenciario de
forma distinta e apartada da conta do Tesouro Municipal,
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X — Registro individualizado das contribuices de cada beneficiario e dos entes
estatais do Municipio;

Xi — Escrituraga’: contabil de acordo com as normas gerais de contabilidade
definidas na Portaria MPAS n° 9186, de 15.07.2003;

Xll - Vedagho de utilizagdo dos recursos, bens, direitos e ativos do
FUNPREMAC para:
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a) empréstimos de qualquer natureza, inclusive acs entes estatais do Municipio
e aos segurados e beneficiarios,

b) prestacéo assistencial, meédica e odontologica.

c) aplicagao em titulos publicos, com excegac de titulos de emissdo do
Governo Federal.

CAPITULO I
DOS BENEFICIARIOS
At 3° - Os beneficiarios do RPPS classificam-se em segurados e

dependentes.

Art. 4° - Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, ¢ servidor
ativo que eshver:

§d
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

MACAPARANA
COMPROMISSO COM O POVO.

| — cedido para outru 6rgao ou entidade da Administracao direta e indireta da
Uni&o. dos Estados, 4o Distrito Federal ou dos Municipios.

i| — afastado ou licerciado, temporariamente, do cargo efetivo sem recebimento
de remuneragao paga pelo Municipio,

Art. 5° — O servidor efetivo requisitado & Unido, aos Esiados, ao Distrito Federal
ou a outros Munic'pios permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Secdo
Dos Segurados

Art. 6° - Sao segurados obrigatérios do RPPS deste Municipio:

i - o servidor publico municipal titular de cargo efetivo dos 6rgdos dos Poderes
Executivo e Legislativo, de suas autarquias, inclusive de regime especial, &

fundacgbes publicas.

Il - os aposentadns Nos cargos citados no inciso anterior.
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§ 1° - Fica excluico do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente,
de cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagéo e exoneracdo, bem
como de outro cargo temporario ou emprego publico, ainda que aposentado
por regime proprio de previdéncia social.

§ 2° - Nas hipdteses de acumulagéo legal previstas na Constituigdo Federal, o
servidor de que trata este artigo sera segurado obrigatério em relagdo a cada

urmn dos cargos queé ocupar.
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Art. 7° — A perda da condigao de segurado do RPPS ocorrera nas seguintes
hipdteses:

| — morte;

Il — exonerac&o ou demissao;

Il - cassacao de aposentadoria;
IV - cassacgéo de disponibilidade.

Secao I
Dos Dependentes

Art. 8° — Sao beneficiarios do RPPS, na condigo de dependente do segurado:

Lad
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| - o chnjuge, a companheira, 0 companheiro, os filhos ndo emancipados, de
qualquer condigdo, menores de vinte e um anos ou invalidos;

il — os pais,

Il — irmaos ndo emancipados, de qualquer condigao, menores de vinte e um
anos ou invalidos;

§ 1° - A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | deste artigo
é presumida e a das demais deve ser comprovada.

§ 2° - A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste
artigo exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subseglentes.

§ 3° - Equiparam-se aos filhos, nas condicbes do inciso |, mediante declaragao
escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econémica, 0
enteado e 0 menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes
para o proprio sustento ¢ educagao.
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§ 4° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser
casada, mantenha uni3o estavel com o segurado ou segurada.

§ 5° - Considera-se unido estavel aquela verificada entre o homem e a mulher
como entidade familiar, quando forem solteiros, separados judiciaimente,
divorciados ou viuvos, ou tenham prole em comum, enquanto nado se

separarem.

=0
=
S
1%
=
)
o
@
=
(o]
®
-
@
8
<
o
g
°
<
2
g
Q
1%
(@]
o
j=3
Q
(o]
Q
o)
Q
Q
o
c
3
2
Q
o}
©
al
Q
=
©
®
%
)
©
T
o}
@
S
@
4
o
2
S
N
W
a
©
©
®

§ 6° - O reconhecimento de dependente, na condicdo de invalido, fica
condicionado a parecer da junta médica do Municipio.

Arf. 9° - A perda da qualidade de dependente, para os fins do RPPS, ocorre:

{ - Para o cdnjuge:

a) pela separagao judicial ou divorcio, salvo se houver prestagao de alimentos;

b) pela anulagao do casamento.

It - Para 0 companheiro ou companheira, pela cessagao da unifo estavel com o
sequrado ou segurada, salvo se houver prestagac de alimentos;

Il - Para o filho & o irmao de qualquer condigao, ao completarem virnte e um
anos de idade. salvo se invalido ou pela emancipagdo, ainda que invélido,
exceto, neste caso, se a emancipagao for decorrente de colagdo de grau
cientifico em curso de ensino superior;
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IV — Para os dependenies em geral:

a) pela cessacgao da mvalidez ou da dependéncia econdmica;

b) peta morte.

Secdo Il
Da Inscrigédo

Art. 10 - A inscrigdo do segurado € automatica e ocorre quando da investidura
no cargo.

Art. 11 - incumbe an segurado a inscricao de seus dependentes, que poderao
promové-la se ele falecer sem té-ia efetuado.

§ 1° - A inscrigdo de dependente invalido requer sempre a comprovagac desta
condigao pela junta médica do Municipio.

§ 2° - A perda da condigio de segurado implica o automatico cancelamento da
inscrigéo de seus dependentes.
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CAPITULO Il
DOS BENEFICIOS
Art. 12 - Os benelicios previstos na presente Lei consisiem em:

| - qguanto aos segurados:
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a) aposentadaria pui invalidez;

b) aposentadoria voluntaria por idade;

¢) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigac;
d) aposentadoria compuisoéria;

e} aposentadoria aspecial do professor;

f) auxitio-doencga,

g} salério familia;

h) saldrio maternidade.

I - guanto aos dependentes:
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COMPROMISSO COM O POVO.

a) pensio por morte:
b} auxilic-reclusao.

Segéo |
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 13 - A aposentadoria por invalidez sera concedida ao segurado que for
considerado incapaz para ¢ trabalho e ser-lhe-a paga enquanto permanecer
nessa condicio.

§ 1° - A concessio da aposentadoria por invalidez dependera da verificacao da
condigdo de incapacidade do segurado, mediante pericia realizada por junta
médica do Municipio.

§ 2° - A aposentadoria por invalidez seré precedida de auxilio-doenga, sendo
0§ proventos:

| - integrais, quando decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional
ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, nos termos dos artigos 14 e 16;
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lf - proporcionais ao tempo de contribuigdo, quandoe a invalidez permanente do
segurado ndo se enquadrar nas condigdes especificadas no inciso anterior.

§ 3° - Em caso de doenca que impuser afastamento compuisério, com base em
laudo conclusivo da medicina especializada, ratificado por junta medica do
Municipio. a aposentadoria por invalidez independera de auxilio-doenca e sera
devida a partir da data do afastamento.
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Art. 14 - Acidente em servigo € aquele que, ocorrido no exercicio do cargo, se
relacione. direta ou indiretamente, com as atribuicbes deste, provocando leséo
corporal ou perturbagao funcional que cause a perda ou redugao, permanerte
ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 1° - Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

| — o acidente ligado ao servigo que, embora naoc tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a reducdo ou perda da sua capacidade para o
trabalho, ou produzido lesdo que exija atengdo meédica para sua recuperagao;

it — o acidente sofrido pelo segurado no local € no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servigo,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

MACAPARANA
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b) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servigo,

¢) desabamentc, inundagao, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrenies
de forca maior,

Il — o acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e horario de
SeVigo:

a) na execucao de ordem ou na realizagao de servicc relacionado ao cargo;
b) na prestagao espontanea de qualquer Servigo ao municipio;

¢) em viagem a servigo, inclusive para estudo quandc financiado pelo
municipio;

d) no percurso da residéncia para o local de trabatho ou deste para aquela.

ILNVDTVAVO SIVHOW 3A OOSION VYL TIVIAVIN -iod 8jusw el opeussy ojusw

§ 2° - Considera-se o servidor no exercicio do cargo, naos intervalos da jornada
diaria de trabalho aestinados a refeigo ou descanso

Art. 15 - O valor do beneficio da aposentadoria por invalidez sera calculado
com base na remuneracio do servidor sobre a qual tenha havido incidéncia de

contribuig@o previdenciaria.

Paragrafo unico - O valor dos proventos proporcionais a que se refere o art. 13,
§ 2° i, corresponderd a um trinta e cinco avos da totalidade da remuneracao
do servidor na data da concessdc do beneficio, por ano completo de
contribuicao, se homem, e um trinta avos, se mulher

©B665E.L079Z9.-EPES-U62-Gor0-86T 1068 -0IUSLINIOP 0p 061p0D Weas-aoep! leA/dde/iq-Aofad-a01805e//sdny ‘we

Art. 16 - Considera-se doenga grave, contagiosa ou incuravel, para o fim do
disposto no art. 13, § 2° |, tuberculose ativa, alienacdo mental, neoplasia
maligna, hanseniase, esclerose miltipla, cegueira, paralisia irreversivel e
incapacitante, cardiopatia grave, doenca de Parkinson, espondiloartrose
anquilosante, nefropatia grave, hepatopatia grave, estados avangados da
doenca de Paget {osteite deformante), sindrome de imunodeficiéncia adquirida
(AIDS), contaminag@o por radiagdo, com base em conclusdo da medicina

especializada.

Secgéo ll
Da Aposentadoria Voluntaria por Idade

Art. 17 - O segurado fard jus a aposentadoria volunténia por idade com
proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, desde que tenha cumprido,
cumulativamente, até 31 de dezembro de 2003, os saguintes requisitos:
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| - sessenta e cinzo arics de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher;

i - tempo minimo de dez anos de exercicio no servigo publico e cinco anos no
cargo efetivo em que se daré a aposentadoria.

§ 1° - Os proventos da aposentadoria voluntaria por idade serdo equivalentes a
um trinta e cinco avos, se homem, € um trinta avos, se mulher, por ano
completo de coninbuigdo previdenciaria, tendo como base a tltima
remuneragao do carge efetivo em que se dara a aposentadona.

§ 2° - O valor dos proventos calculados na forma do paragrafo 1° nao podera
ser superior & Uitima remuneragao sobre a qual incidiv a contribuicéo
previdencidria para o FUNPREMAC, no cargo efetivo em que se dara a
aposentadoria.

At 18 - O segurado que ingressar regularmente em cargo efetivo da
administragao publica apés 31 de dezembro de 2003, fara jus a aposentadoria
voluntaria por idade, com proventos correspondentes a média aritmética
simples das suas maiores remuneragoes, desde que preencha,
cumulativamente, o¢ seguintes requisitos:
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| - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
muther,

Il - tempo minimo de dez anos de exercicio no servigo publico e cinco anos no
cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.
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Paragrafo Unico - Para o calculo dos proventos da aposentadoria concedida na
forma deste artigo, aplica-se o disposto nos paragrafos 1°a 4° do artigo 23.

Art. 19 - O segurado que tenha preenchido 08 requisitos previstos para sua
aposentadoria na forma do disposto nos artigos 17 ou 18 e que nao conte com
cinco anos no seu cargo efetive atual, podera aposentar-se com a
remuneragao do cargo efetivo anterior, desde que o tenha ocupado pelo tempo

minimo de ¢inco anos.

Secao Hi
Da Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuigéo

Art. 20 - O segurado fara jus & aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo, com proventos integrais, desde que tenha cumprido,
cumulativamente, até 31 de dezembro de 2003, os seguintes requisitos.
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| - sessenta anos de idade, se homem, e cinglenta e cinco anos de idade, se
mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e ftrinta anos de
contribuigao, se muther;

Il - dez anos de exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em
que se dara a apusentadoria.

Art. 21 - Observado o dispostc no art. 57, o segurado que ingressou
regularmente em cargo efetivo na administragio publica até 16 de dezembro
de 1998 e que cumpriu todos os requisitos previstos neste artigo até 31 de
dezembro de 2003 poderd optar pela aposentadoria voluntaria, por idade e
tempo de contribuico, com proventos integrais, desde que cumulativamente:

| — tenha cinqlenta e trés anos de idade, se homem, e guarenta e oito anos de
idade. se muther:

Il — conte com cinco anos ou mais de efetivo exercicio no cargo em que se dara
a aposentadoria:
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Il - conte com tempo de contribuigdo previdencidria igual, no minimo, a soma
de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se muther;
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b} - um periodo adicional de contribuicdo equivalente a, no minimo, vinte por
cento do tempo de contribuicdo que, no dia 16 de dezembro de 1968, faltava
para atingir o limite de tempo constante da alinea "a’.

Art. 22 — Observado o disposto no art. 57, o segurado de que trata o artigo 21
podera optar pela aposentadoria voluntéria por idade & tempo de contribuicao,
com proventos proporcionais, desde que cumulativamente.

| - tenha cinquenta & trés anos de idade, se homem, € quarenta e oito anos de
idade, se muiher;

Il — conte com cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadona;

ill - conte com tempo de contribuigdo previdenciaria igual, no minimo, a soma
de:

a} trinta anos, se homem, e vinte & ¢inco anos, se muiser;
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b) um periode adicioral de contribuigdo equivalente a quarenta por cento do
tempo que, no ia 1% de dezembro de 1998, faltava para atingir o limite de
tempo constants na alinea "a".

Paragrafo unico - Os proventos da aposentadoria prevista neste artigo serao
equivalentes a setenta por cento do valor que o segurado poderia obter se se
aposentasse com proventos integrais, acrescidos de cinco por cento por ano
completo de contribuicac que supere a soma a que se refere o inciso lIl, até o
limite de cem por cento.

Art. 23 - Observacs o disposto no art. 57, o segurado que tenha ingressado
regularmente em cargo efetivo da administragao publica, até 16 de dezembro
de 1998 e que venha a cumprir todos os requisitos apos 31 de dezembro de
2003, poderd optar pela aposentadoria voiuntaria, com proventos
correspondentes a média aritmética simples das suas maiores remuneracdes,
quando o servidor. cumulativamente: '

| — tiver cinglienta e trés anos de idade, se homem, & quarenta e oito anos de
idade, se mulher, v
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i — tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;

11l - contar tempo de contribuigao igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher;
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b) um periodo adicional de contribuigao equivalente a vinte por cento do tempo
que. em 16 de dezembro de 1998, faltaria para atingir © limite de tempo
constante da alinea "a".

§ 1° - Para o calcuic dos proventos da aposentadoria concedida na forma deste
artigo, sera consideraca a média aritmética simples das maicres remuneragdes
utilizadas como base para as contribuigbes do servidor aos regimes de
previdéncia a que :steve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de
todo o pericdo cordributive decorrido desde o més de competéncia julho de
1894, ou desde a competéncia do inicio da contribuig3o, se posterior aquela.

§ 2° - As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos
terao os seus valores atualizados, més a més, d& acordo com a variagao
integral do indice fixado para a atualizagdo da base de contribuicac
considerada no calculo dos beneficios do regime gera! de previdéncia social,

§ 3° - Na hipétese de nao instituigdo de contribuigéo para o regime propric
durante o periodo referido no paragrafo 1° considerar-se-a como base de

i
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célculo dos proventos a remuneragio do servidor no cargo efetivo no mesmo
perfodo,

§ 4° - Os proventos calculados na forma do parégrafo 1°, por ocasido da sua
concessao, nao poderdo exceder a remuneragio do servidor no cargo efetivo
em que se deu a apnsentadoria.

§ 5° - O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéneias para
aposentadoria na forma do caput terd os seus proventos de inatividade
reduzidos para cada ano antecipado em relacdc acs limites de idade
estabelecidos no inciso | do art. 20, na seguinte proporgao:

| — trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele gue cumprir as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

I — cinco por cento para aquele que cumprir as exigéncias para aposentadoria
na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.
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Art 24 -~ Ressalvado o direitc de opgio a aposentadoria pelas normas
estabelecidas nos artigos 17 a 23, o segurado que tenha ingressado
regularmente em cargo efetivo na administragdo publica até 31 de dezembro
de 2003, e que venha a cumprir todos 0s requisitos apds essa data, fara jus a
aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contiibuigdo, com proventos
integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condigdes:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cingGenta e cinco anos de idade, se
muther;

=
=
oS
1%
=
@
o
®
-
o
@
o
o)
8
=
o
o)
s
2
g
o
1%
Q
O
j=3
Q
[}
(%
o
o
o}
o
e
3
2
IS}
o)
©
a1
Q
=
©
®
%
]
©
T
o)
)
S
@
4
o
2
o
<
w
al
©
©
9]

Il -~ frinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e trinta anos de
contribuicao, se mulher,

Il — vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV — dez anos de carreira e cinco anos de efetive exercicio no cargo em que se
der a aposentadoria.

Paragrafo unico — Os proventos a que se refere o caput corresponderdo a
totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria e serfo revistos na mesma proporgao e na mesma data, sempre
que se modificar a remuneracio dos servidores em atividade, observado o
disposto no art. 37, X1 da Constituiao Federal.

Art 25 — O segurado que ingressar regularmente em cargo efetivo da
administragao publica apos 31 de dezembro de 2003, fara jus a aposentadoria

Rua Dr. Antonio Xavier, sin - CEP 55865.000 - Macaparana - Pernambuco - CNPJ: 11.361.888/0001-04
Fone: {81) 3639.1156 - Fax: {81) 3639.1216



PREFEITURA MUNICIPAL DE

MACAPARANA
COMPROMISSO COM O POVO.

voluntaria por idade » tempo de contribuigdo, com proventos correspondentes a
média aritmética simples das suas maiores remureragbes, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinglenta e cinco anos de idade, se
rmuither;

Il — trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de
contribuic@o, se mulber; e,

1l - dez anos de exercicio no servico publico e cinco anos no cargo efetivo em
que se dara a aposentadoria.

Paragrafo tnico - Para o calculo dos proventos da aposentadoria concedida na
forma deste artigo, aplica-se o disposto nos paragrafos 1° a 4° do artigo 23.

Art 26 — O segurado que tenha preenchido os requisitos previstos para sua
aposentadoria, conforme o caso, na forma do disposte nos artigos 20 a 24 ou
25 e que ndo conte com cinco anos de efetivo exercicio no seu cargo atual,
podera aposentar-se com a remuneragao do cargo efetivo anterior, desde que
o tenha ocupado pelo tempo minimo de cinco anos.
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Secdo IV
Da Aposentadoria Compuiséria

Art. 27 - O seguracs que completar setenta anos de idade sera aposentado
compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigao.
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§ 1° - A aposentadoria sera declarada por ato, com vigéncia a partir do dia
imediato aquele em que o segurado atingir a idade limite de permanéncia no

SErvIco.

§ 2° - No dia em que completar setenta anos de idade, o segurado serd
afastado de suas atividades. mesmo que ndo tenha sido expedido o ato de
aposentadoria compulséria, ndo sendo consideradc para nenhum efeito o
tempo em que permanecer em atividade apos aquela data.

§ 3° - Os proventos da aposentadoria compulséria serao equivalentes a um
trinta e cinco avos se homem, e um trinta avos, se muther, por ano completo de
contribuicdo previdenciaria, tendoe como base a ultima remuneracdo no cargo
efetivo em que se dara a aposentadoria.

§ 4° - O valor dos proventos calculados na forma do paragrafo anterior nao
podera ser superior a ultima remuneragao sobre a oual incidiu a contribuigao
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previdenciaria para o FIUNPPREMAC, no cargo efetivo em que se daréd a
aposentadoria.

Secao V
Da Aposentadoria Especial de Professor

Art. 28 — O professur que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio
das funcbes de magistéric na educagdo infantil, nc ensino fundamental ou
medio, tera direito a aposentadoria especial, por idade e tempo de contribuigéo,
com proventos integrais, desde que tenha cumprido, cumulativamente, ate 31
de dezembro de 2003, os seguintes requisitos:

| - cinquenta e cinco anos de idade, se homem, e cinglenta anos de idade. se
muther;

[l - trinta anos de contribuigio na fungao de magistério, se homem, e vinte e
cinco anos de cortribuicio na funcdo de magistério, sa muiher;

11l - dez anos de efetive exercicio no servigo publico, na fung@o de magistério, e
cinco anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

ILNVDTVAVO SIVHOW 3A OOSION VL TIVIAVIA -1od 8iusw elibid opeussy ojuswnood

Art. 29 — O professor que até 16 de dezembro dz 1998 tiver ingressado
regularmente em cargo efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na
forma do disposto nos artigos 21 ou 23, tera o tempo de servigo exercido ate
aquela data contado com acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de
vinte por cento, se mulher, desde que venha a aposentar-se exclusivamente
com o tempo de efetivo exercicio das funges de magistério.
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§ 1° - As aposen:adorias concedidas ao professor na forma do art. 23, aplica-se
o disposto nos paragrafos 1° a 5° daquele artigo.

§ 2° - Para efeito d> disposto no paragrafo 1°, as redugbes dos proventos de
aposentadoria de gue trata o § 5° do art. 23 serdo consideradas em relagao
aos limites de idade estabelecidos no inciso | do art. 28.

Art. 30 - Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas nos artigos 28 e 29, o professor que comprove tempo de efetivo
exercicio das fungbes de magistério na educay@o infantl, no ensino
fundamental ou médio, que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na
administracdo publica até 31 de dezembro de 2002 e que venha a cumprir
todos os requisitos apds essa data, podera aposentar-se, com proventos
integrais, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| — cinqUenta e cinco anos de idade, se homem, e cinqienta anos de idade, se
mulher;
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Il — trinta anos de contribuicdo, se homem, e vinte e cinco anos de contribuicao,
s& mulher,

11l - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no carge em que se
der a aposentadoria.

Paragrafo unico ~ Para célculo dos proventos a que s& refere o caput, aplica-se
o disposto no paragrafo Gnico do art. 24.

Art. 31 - O professor que ingressar regularmente em cargo efetive da
administragao publica apés 31 de dezembro de 2003, fara jus a aposentadoria
voluntaria por idade & tempo de contribui¢io, com proventos correspondentes a
média aritmética simples das suas maiores remuneragbes, desde que
preencha, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:
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| - cinglienta e cinco anos de idade. se homem, e cinglenta anos de idade, se
muther;

Il - trinta anos de contribuicdo na fungdo de magistério, se homem, e vinte e
cinco anos de contribuicéo na fungao de magistério, se mulher,

Il - dez anos de efetivo exercicio no servigo publico, na fungao de magistério, e
cinco anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.
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Paragrafo Unico - Para o calculo dos proventos da aposentadoria concedida na
forma deste artigo, aplica-se o disposto nos paragrafos 1° a 4° do artigo 23.

Art. 32 — O professor que tenha preenchido os requisitos previstos para sua
aposentadoria, conforme o caso, na forma do disposto nos artigos 28 a 30 ou
31 e que ndo conte com cinco anos de efetivo exercicio no seu cargo atual,
podera aposentar-se com a remuneracgao do cargo efetivo anterior, desde que
o tenha ocupado pelo tempo minimo de cinco anos.

Art. 33 — Para os efeitos do disposto nesta Segéo, considera-se fungéo de
magistério a docéncia, a supervisdo e suporte pedagogicos, a direcao e vice-
direcao de unidade de ensino.

Secédo Vi
Do Auxilio-doencga

Art. 34 - O auxilio-doenga sera concedido ao segurado incapacitado para 0
trabalho por prazo superior a quinze dias e pago, mensalmente, durante o
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periodo em que permanecer incapaz, podenco transformar-se em
aposentadoria vor invalidez apds dois anos de sua concessao, sem
interrupgéo, a critéria da junta médica do Municipio.

§ 1° - O auxilio-doenga, por prazo superior a 30 trinta dias, sera concedido a
critério da junta rmédica do Municipio.

§ 2° - O auxilicdoenca, desde que preenchidos os requisitos para sua
concessao, sera devido a partir:

| — do décimo sexto dia do afastamento, quando reque:ido até trinta dias depois
deste;

il — da data de entrada do reguerimento, quando solicitado apés o prazo
previsto no inciso L

Art. 35 - O auxilio-duenga correspondera ao saldrio de contribuigdo percebido
na data do afastemento.
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Paragrafo unico - O valor do beneficio relativo ao primeiro e ditimo més sera
calculado de forrma a corresponder, por dia de afastamento, a um trinta avos do
valor da base de contribuicao do segurado.

Segdo VIl
Do Salério-familia
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Art. 36 - O segurady com remuneragio ou proventos iguais ou inferiores a R$
560,81 {quinhentos e sessenta reais e oitenta e um centavos), fara jus ao
salario-familia que sera pago sob a forma de cota mensal e correspondera ao
valor de R$ 13.48 {treze reais e quarenta e oito centavos), por filho ou
equiparado, de gualquer condigo, de até quatorze ancs ou invalido.

§ 1° - O direilo ac salario-familia serd adquinao a partir da data do
requerimento, desde que preenchidos s requisitos para sua percepcao.

§ 2° - Os valores previstos no caput serao corrigidos pelos mesmos indices de
correcao aplicados ass beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3° - O pagamento do salario-familia € condicionado a apresentagao:

| - da certidao de nascimento do fitho ou da documeritagao do equiparado ou
invalido; '

It — do atestado anual de vacinagio obrigatéria até os sete anos,

13
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il — da frequéncia escolar semestral, nos meses de margo € agoste de cada
ano.

§ 4° — O salario-familia nao se incorporaré, para nenhum efeito, aos proventos
¢ pensodes, ndo estando sujeito a desconto de qualquer natureza.

Art. 37 — Quando o pai e a mae forem segurados nos termos desta Lei, e
viverem em comum armbos terdo direito ao salario-familia.

Paragrafo Unico — Em caso de divércio, separagao judicial ou separacdo de
fato dos pais, ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda de
patrio poder, o saldrio-familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo

cargo ficar o sustento do menor.
Sec¢do Vil

Do Salaric-maternidade

Art. 38 - O salario-maternidade & devido 4 segurada gestante por cento e vinte
dias consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de

ocorréncia deste,
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§ 1° - Em casos excepcionais, os periodos de repouso, anterior e posterior ao
parto, poderdo ser aumentados em mais duas semanas, a critério da junta

médica do Municipio.

§ 2° - A concessdo do salario-matemidade dependera de apresentagao da
certidao de nascimento, inclusive de natimorto.
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§ 3° - Ocorrenda aborto nao criminoso, comprovado pela junta médica do
Municipio, a segurada tera direito ao saldrio-maternidade correspondente a

duas semanas.

§ 4° - Se por ocasido da concesséao do salario-maternidade, for verificado que a
segurada se encontra em gozo de auxilio-doencga, este cessara, comunicando-
se o fato & junta médica do Municipio.

§ 5 - O beneficio de que trata o caput serd pago mensaimente e
correspondera ao saldrio de contribuico que a segurada percebia na data do

afastamento.

Art 39 — A segurada que adotar crianga, ou obtiver guarda judicial para fins de
adogéo, é devide salario-maternidade nos sequintes periodos:

| - cento e vinte dias, se a crianga tiver até um ano de idade;

It — sessenta dias, se a crianga tiver entre um ano e quatro anos de idade;

16
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Il — trinta dias, se a crianca tiver de quatro a oito anos de idade.

Segido IX
Da Pensao por Morte

Art. 40 — A pensdo por morte consistird em importancia mensal conferida aos
dependentes do segurado ativo ou inative, quando do seu falecimento.

Art. 41 - Ressalvados os direitos adquiridos das pensbes concedidas em
decorréncia de &bitos ocorridos até 20 de fevereiro de 2004, o valor da penséo
por morte sera igual:

| - & totalidade dos proventos do segurado falecido, até o limite de RS 2.400,00
(dois mil e quatrocentos reais), acrescido de setenta por cento da parcela que
exceder a esse limite, caso esteja aposentado a data ao 6bito;

It — & totalidade da remuneracao do segurado, até o limite de R$ 2.400,00 {dois
mil e quatrocentos reais), acrescido de setenta por cento da parcela que
exceder a esse limile, caso esteja em atividade 3 data do ébito.
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§ 1° - O valor da pensao por morte serd igual aos proventos do segurado
falecido, se inativa, ou ao valor do salério de contribuicido quando em atividade.

§ 2° - O valor da pensdo sera rateado em cotat iguais entre todos oS
dependentes com direite ao seu recebimento.
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§ 3° - Sera revertido em favor dos demais dependentss, a parte daquele cujo
direito & penséo se extinguir, procedendo-seé & novo rateio entre os
remanescentes.

§ 4° - Nao sera protelada a concessao do beneficio pela falta de habilitagao de
outro possivel dependente.

§ 5° - Qualquer habilitagdo posterior que importe exclusdo ou inclusao de
dependente somente produzira efeitos a partir da data em que ela se efetivar,
nao fazendo jus a qualquer valor correspondente ao periode anterior ao
requerimento.

Art. 42 - A pensao sard devida a contar da data:

I — do ébito, quando requerida até trinta dias depois deste;

[l — do requerimenta quando requerida apés o prazo previsto no inciso [

11l — da decisao judicial, no caso de morte presumida.
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Paragrafo unico - N caso do disposto no inciso ll, havendo dependente menor
até dezesseis anos, sera devida a sua cota parte a partir da data do obito,
desde que ndu se constitua em habilitacdo de novo dependente a pensao
anteriormente concedida.

Art. 43 — Sera concedida pensao por morte aos dependentes apos seis meses
de declarada judicialmente a auséncia do segurado.

§ 1° - Mediante prova do desaparecimento do segurado, em virtude de acidente
ou catastrofe. seus dependentes farfo jus & pensdo provisoria,
independentements da declaragdo judicial e do prazo mencionados neste
artigo.

§ 2° - Verificado ¢ reaparecimento do segurado, cessara imediatamente o
pagamento da pen ;3o provisoria, ficando os deperdentes desobrigados de
reposigao dos valores percebidos, salvo se comprovada a existéncia de ma fé.
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Segdo X
Do Auxilio-Reciusédo

At 44 - Ao dependente do segurado preso, mediante sentenga judicial
transitada em julgaco, serd pago auxilio-reclus@o de valor mensal igual ao de
sua remuneragao desds gue:

| — perceba remuneracio mensal, igual ou inferior a R$ 560,81 (quinhentos e
sessenta reais e oitenta e um centavos), enconfrando-se€ esta suspensa;
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Il — nd@o esteja em gozo de aposentadoria ou auxilio-doenca.

§ 1° - Os valores do auxilio-reclusdo e do teto de remuneragéo previstos no
inciso | serao corrigidos pelos mesmos indices de correcao aplicados aos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° - Em qualquer hipétese, o auxilio-reclusdo somente seré devido acs
dependentes enquanto for mantida a qualidade de segirado.

§ 3° - O auxilio-reclus&o sera pago em cotas iguais aos dependentes, a contar
da data!

| — da reclusdo, quando requerido até trinta dias depois desta;
Il — do requerimento, quando requerido apés o prazo previsto no inciso 1.

Secdo XI
Das disposi¢cdes gerais relativas aos beneficios
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Art. 45 — E de dez anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou
acao do segurado ou beneficiario para revisdo do ato de concessdo de
beneficio. a contar do dia primeiro do més seguinte ao do recebimento da
primeira prestacao ou, quando for o caso, do dia em que tomar conhecimento
da decisio definitiva de indeferimento no dmbito administrativo.

Paragrafo Unico - Prescreve em cince anos, a contar da data em que devetiam
ter sido pagas, toda e qualguer acdo para haver prestagbes vencidas ou
quaisquer restituigbes ou diferencas devidas a titulo de beneficios previstos
nesta Lei, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do

Cédigo Civil,

Art 46 — O segurado que cumprir as exigéncias para aposentadoria voluntaria
na forma dos ariigos 20, 23, 25, 28, 28 e 31 e que opte por permanecer em
atividade, fara jus a um abono de permanéncia, de responsabilidade do
Municipio, equivalente ac valor da sua contribuigdo  previdenciaria, até
completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria previstas no artigo 27.

Art.47 - O segurado que cumprir as exigéncias para aposentadoria voluntaria
na forma dos artigos 17, 18, 21 e 22, que conte com, no minimo vinte e cinco
anos de contribuicdo, se mulher ou trinta anos de contribuicdo, se homem, e
que opte por permanecer em atividade, fara jus a um abono de permaneéncia,
de responsabilidade do Municipio, equivalente ao valor da sua contribuigao
previdenciaria, até completar as exigéncias para aposentadoria compuisoria

previstas no artigo 27.
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Art. 48 — O pagamento do auxilio-doenga, salario-familia e salario-maternidade
aos respectivos beneficiarios sera de responsabilidade do Municipio,
efetuando-se a compensagao quando do recolhimento das contribuigbes de

sua competéncia.

Paragrafo unico — Junto ao comprovante do recolhimento efetuado devera ser
anexado demonstrativo analitico nominal dos beneficios pagos.

Art 49 - Serdo cescontados dos beneficios pagos aos segurados ou
dependentes:

| — as contribuiches devidas ao FUNPPREMAC:
It — 0 pagamento de beneficio além do devido;
i1l — os impostos retidos na fonte, de conformidade com a legislagao aplicavel;

[V — a pensao de alimentos decretada por decisdo judicial.

CEP 55865.000 - Macaparana - Pernaribuco - CNPJ: 11.361.888/0001-04
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V - outros débitos previstos em Lei e os débitos autorizados pelo segurado e
aceitos pelo FUNPREMAC.

§ 1° - O beneficio ndo poderd ser objeto de penhora, arresto ou seqUestro,
sendo nula de plenc direito a constituicdo sobre ele de gualquer dnus.

§ 2° - Na hipétese do inciso Il do caput o descontu sera feito em até seis
parcelas

§ 3° - Somente poderdo ser descontados os débitos constituidos a partir da
data da concessac do heneficio.

§ 4° - Excetuada a hipotese de recolhimento indevido, ndo havera restituicdo
de contribuigtes feitus 20 FUNPREMAC.

§ 5° - Durante o periodo de percepgao de qualquer beneficio serao devidas as
contribuices previdenciarias aoc FUNPREMAC, previstas no artigo 61,

o
Q
Q
c
3
2
o
>
7
p
g
o
9
Q,
5
3
g
@
3
<
>
<
>
m
[
3
=z
@]
(@]
o
m
<
3
%
Q
<
>
0
>
P
-

Art. 50 - O seguiadn em gozo de auxilio-doenga estd obrigado a submeter-se,
sob pena de suspensdo do pagamento do beneficio, a exames medicas
periddicos e a iratamentos, processos, readaptacde: profissionais e demais
procedimentos poescritos pela junta médica do Municipio.

Art. 51 — Os beneficios previdenciarios serdc pagos diretamente ao
beneficidrio, representante legal, tutor ou curador ol a procurador constituido
por mandato outorgado por instrumento publico, o qual ndo tera prazo superior
a seis meses, devendo ser renovado ou revalidado.
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Paragrafo Unico - O procurador devera firmar, perante o FUNPREMAC, Termo
de Responsabilidade mediante 0 qual se compromeie a comunicar qualguer
fato que venha a determinar a perda da qualidade de procurador ou evento que
possa invalidar a procuracao, principaimente a superveniéncia de 6bito ou
incapacidade civil do outorgante, sob pena de incor'er nas sangdes penais
cabiveis.

Art. 52 - Os segurados, dependentes ou seus representantes legais assinarao
os formularios e fornecerao os dados e documentos exigidos periodicamente
pelo FUNPREMAC para verificagao do cumprimento dos requisitos
necessarios a obtengac dos beneficios, ou para garantia da sua manutengao.

Art. 53 - O FUNPRIMAC podera negar qualquer sm&citag:éa de beneficio ou
declara-io nulo se, por dolo ou culpa, as informagdes necessarias a analise da
sua concessao foren omitidas ou contenham declaragles falsas.

Art. 54 - O segurado ou dependente ndo terd direito a  perceber.

24

Rua Dr. Antdnio Xavier, sin - CEP 55865.000 - Macaparana - Pernambuco - CNPJ: 11.361.888/0001.04
Forie: (81) 36381156 - Fax: (81) 36391218



PREFEITURA MUNICIPAL DE

MACAPARANA
COMPROMISSO COM O POVO.

cumulativamente, qualquer um dos beneficios a seguir indicados:
f-  Auxilio-Doena,

-  Aposentadoria,

- Auxilio-Rec'usac;

I - Salaric-maternudade.

Art 55 - Ao segurado ou dependente em gozo de beneficio sera concedido o
Abono Anual, 3 ser pago no més de dezembro, no valor da remuneragao,
proventos ou pensac devidos naquele més.

Paragrafo Unico - Sera observada a proporcionalidade de um doze avos do
abono para cada més de beneficio efetivamente percebido, considerando-se
como més completo o periodo igual ou superior a quinze dias.

Art. 56 — A partir de 16 de dezembro de 1998, ndo sera considerada qualquer
forma de contagem de tempo de contribuigao ficticio.
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Art. 57 — Observado o disposto no artigo 56, o tempo de servigo considerado
para efeito de aposentadoria sera contado como tempo de contribuigdo.

Arl. 58 — Os beneficios previstos nesta Lei serao concedidos mediante ato do
Chefe do Poder Executive, do Chefe do Poder Legisiativo ou do Titular de
Autarquia ou Fundagao.
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Art. 59 ~ A remuneragao dos ocupantes de cargos e fungbes, dos detentores
de mandato eletivo, bem como o valor dos proventos e pensdes pagos pelo
Municipio ndo poderdo exceder o subsidio mensal do Prefeito.

CAPITULO IV
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 80 ~ Sao fontes do plano de custeio do RPPS:

| — contribuicao previdenciaria da Prefeitura Municipal, Céamara Municipal,
Autarquias e Fundagbes;

Il — contribuiggo previdenciaria dos segurados;

il — doagdes, stbvengdes e legados;

Vi
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IV - receitas decorrentes de aplicagbes finarceiras e investimentos
patrimonials;

V - valores recebidos a titulo de compensagéo financeira, em razdo do
disposto no § 9° do art. 201 da Constituicao Federal;

VI — dotacGes previstas no orgamento municipal.

§ 1° - Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as contribuigbes
previdencidrias prewistas nos incisos | e Il do caput incidentes sobre o abono
anual, salario-maternidade, auxilio-doenca e os valares pagos ao segurado
pelo seu vincule funcional com o Municipio, em razéo de decisao judicial ou
administrativa.

§ 2° - As contribuicdes de que trata este artigo somente poderao ser utilizadas
para pagamento Uos beneficios previdenciarios previstos nesta Lei e da taxa de
administracao destinada & manutengéo do RPPS.
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§ 3° - A taxa de administragéo prevista no paragrafo 2° ndo podera exceder a
dois pontos percentuais do valor total da remuneracgao, proventos € pensoes
dos segurados vinculados ao RPPS, relativamente ao axercicio anterior.

CAPITULO V
DAS CONTRIBUICOES SOCIAIS

Art. 61 — Constitiiem contribuicbes sociais do RPPS:
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| — A contribuicdo mensal dos servidores publicos ativos de quaisquer dos
Poderes do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagbes, no percentual de
onze por cento incidente sobre a totalidade da base de contribuigao;

Il - A contribuigao mensal dos aposentados € pensionistas de quaisquer dos
Poderes do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagbes, no percentual de
onze por cento incidente sobre o valor da parcela dos proventos de
aposentadorias e pensdes que supere o limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social;

Hll — A contribuicao mensal dos aposentados e pensicnistas de quaisquer dos
Poderes do Mun.cipio, incluidas suas autarquias e fundagdes, em gozo desses
peneficios na da‘a de publicacdo da Emenda Constitucional n® 41, de 18 de
dezembro de 2003, du que j& cumpriram todos os requisitos para obtengao do
beneficio, no percentual de onze por cento, incidente sobre o valor da parcela
dos proventos de aposentadorias e pensdes que supere cinglienta por cento do
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia

Social;

373
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iV - A contribuicao inersal de quaisquer dos Poderes do Municipio, incluidas
suas autarquias e fundagies, no percentual de onze por cento incidente sobre
a totalidade da base de contribuicao;

V - A contribuicdo complementar do Municipio, para cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do RPPS decorrentes do pagamento de beneficios
previdenciarios.

§ 1° - Entende-:e uomo base de contribuicdo, para efeito do disposto nos
incisos | e IV,  vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens

pecunidrias permanzntes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater
individual, ou quaisquer outras vantagens percebidas pelo segurado, excluidas:

| — didrias para viagens:
I — ajuda de custo em razéo de mudanga de sede;

i1l - indenizagao de transporte;
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IV - salario famika;
V — auxilio-alimertagao;
Vi - auxilio-creche:;

VIl - o abono de permanéncia de que tratam os artigos 46 e 47,
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§ 2° - A contribuigao complementar prevista no inciso V do caput sera incluida,
a cada ano, no Ane:o de Metas Fiscais da Lei de Dirstrizes Orgamentarias do
Municipio, nos fermos do § 1° do art 4° da Lei Complementar Federal n® 101,
de 04 de maio de 2000

§ 3° - As contribuigbes previstas nos incisos | e IV do caput serdo creditadas na
conta do FUNPREMAC até o dia dez do més subsequente ac més de
competéncia, obzervado o compromisso com a data de pagamento da fotha de
aposentados e pensionistas.

§ 4° - Sobre as contribuicbes mencionadas no paragrafo anterior, nao
creditadas na conta do FUNPREMAC, no prazo estabelecido, incidirao muita
de dois por cento e juros a razéo de um por cento av més, calculado sobre o
débito atualizado pelo IGP-M da Fundagio Getulio Vargas ou pelo indice que
vier eventuaimente a substitui-lo, até a data de seu efetivo pagamento.

§ 5° - Na hipotese no § 2° do art. 6° a contribuicac sera calculada sobre as
bases de contribuicdo correspondentes aos cargos efetivos acumulados.
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§6°-As contribuiqées previstas nos incisos | a IV du caput incidirdo também
sobre o abono anual.

Art, 62 - O servidor afastado ou licenciado do cargo efetivo, sem remuneragéo
ou subsidic, pndera contar o respectivo tempo de afastamento ou
licenciamento pzra fins de aposentadoria, mediante o recolhimentc das
contribuigbes sociais estabelecidas nos incisos | e IV do artigo 61.

Paragrafo unico - As contribuigbes de que trata este artigo serdo recolhidas
diretamente pelo servidor, ressalvadas as hipdteses previstas no artigo 63.

Art. 63 - O recolhimento das contribuicdes mencionadas nos incisos | e IV do
artigo 61 é de responsabilidade do 6rgao ou entidade em que o servidor estiver
em exercicio nos seguintes casos:

| — cedido, sem onus, para outro 6rgdo ou entidade da Administragao direta ou
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, devendo
a obrigacéo do recothimento constar no convénio de cessao; e
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il — investidc em mandato eletivo federal, estadual, distntal ou municipal, nos
termos do art. 38 da Constituigdo Federal, desde que o afastamento do cargo
se dé com prejuizo da remuneragao.

§ 1° - Na hipédtese prevista no inciso 1, quando houvei opgdo do servidor pela
remuneracdo do cargo efetivo, o 6rgdo ou entidade cessionaria recolhera
somente a contribuicao prevista no inciso | do art. 61
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§ 2° - Nas hipéteses previstas no caput deste artigo e no artigo 62, o salario de
contribuicdo correspondera a remuneragdo do carge de que o segurado €
titular,

Art. 84 - Nas hipGteses previstas no § 2° do artigo 63, as contribuigbes
previdenciarias de que tratam os incisos | e IV do art. 61 dever&o ser recolhidas
até o décime dia do més subseglente ac do més de competéncia,
prorrogande-se © vencimento para o dia Util subseglente quando nao houver
expediente bancaric no dia dez.

Art. 85 - O Prefeito do Municipio, o Presidente da Camara Municipal, os
Presidentes de Autarquias e Fundagdes e os ordenadores de despesa serao
responsabilizados, solidariamente, na forma da Lei. caso o recolhimento das
contribuicdes dos 6rgéos sob sua responsabilidade ndo ocorra na data e
condiches previsias nesta Lei

CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGAO DO FUNPREMAC
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Art, 66 - A admitistrazdo do Fundo Previdencidrio serd executada de forma
autdnoma e independente da Prefeitura do Municipio. podendo ser contratada
prestacado de servigos especializados de terceiros.

Art. 87 — A administracao do FUNPREMAC é constitulda dos seguintes orgaocs.
| - Conselho Deliberadivo;

11 - Conselho Fiscal,

il - Geréncia de Previdéncia.

Secéo |
Do Conselho Deliberativo

Art. 68 - O Conselho Deliberativo do FUNPREMAC. sera constituido de cinco
membros efetivos e um membro suplente para cada um, a saber:

| - dois segurados do quadro efetivo do Poder Executivo, indicados peio
Prefeito, o qual designara um deles para presidir o 6rgéo;
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Il - um segurado do quadro efetivo do Poder Legisiativo, indicado pelo seu
Presidente;

1 ~ dois segurados do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais deste
Municipio, indicaaos pelo sindicato ou associagao de classe, onde houver.
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§ 1° - Os memtros suplentes serdc designados aplicando-se 08 mesmos
critérios fixados para s membros efetivos e substituirao estes em suas
licencas e impedimentos, sucedendo-os em caso de vacéncia, conservada
sempre a vinculacadc da representatividade.

§ 2° - O mandato do 3 membros componentes do Consalho Deliberativo sera de
quatro anos, sendo nermitida sua recondugéo para o mandato subsequente.

§ 3° - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada mes, e
extraordinariamente, sempre que necessario, com 2 presenga da maioria de
seus membros e suas decisdes serdo tomadas por maiaria simples de voto.

§ 4° - A fungdo de Conselheiro ndc sera reinunerada, devendo ser
desempenhada em horario compativel com o expediente normal de trabaiho.

§ 5° - O Conselheire que, sem justa causa, faltar a trés sessdes consecutivas
ou seis alternadas, teré seu mandato declarado extinte
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§ 7° — As deliberagCes do Conselho serdo lavradas em Livro de Atas e as
convocacoes ardinénas e extraordinarias serao feitas ror escrito.

§ 8¢ - Sera firmado Termo de Posse dos membros do Conselho Deliberativo
Art. 88 - Competle an Conselho Deliberativo:

! - aprovar a politica e as diretrizes de investinento dos recursos do
FUNPREMAC prumovendo sua aplicabilidade;

Il — participar, acomgparnhar ¢ avaliar sistematicamente a gestado econdmica e
financeira do FUNPREZMAC, em especial dos planos de custeio e de
beneficios, solicitando informacgdes & Geréncia de Previdéncia;

il — apreciar e aprovar os seguintes documentos elaborados pela Geréncia de
Frevidéncia:

a} proposta orcamentaria anual do FUNPREMAC,
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by o relatéric anual de atividades do FUNPREMAC, inclusive com
demonstragdes estatisticas dos beneficios concedidos 1o exercicio;

c} os Balancetes Mensais, os demonstrativos financeiros, o Balango e a
Prestacdo de Contas Anual, acompanhados dos pareceres competentes do
Consetho Fiscal;
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IV — deliberar sobre a aquisicdo, alienacdo ou oneracdo de bens imdveis e
sobre a aceitagdo de bens, legados e outras doagbes com encargos,
oferecidos ac FUNPREMAC;

V ~ solicitar ao Prefeito, se necessdrio, a contratagdo de auditorias
independentes;

V1 - apreciar e de'iberar sobre estudos e Nota Técnica Atuarial;

Vil — adotar as medidas necessarias a garantia do recolhimento das
contribuigbes previdenciarias previstas nesta Lei;

Vil - promover ajustes, se necessario, a organizagdo e operagdo do
FUNPREMAC, podendo propor ao Prefeito a contratagdo de entidades
legalmente habilitadas e de experiéncia comprovada para as gestées do ativo e
passivo do RPPS do Municipio.

Paragrafo Unico - S&o atribuigdes do Presidente do Censelho Deliberativo:

pils!
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| - dirigir @ coordenar as atividades do Consetho Deliberativo;
il - convocar, instalar e presidir as reunides,
Il - avocar o exame e propor solugdo de quaisquer assuntos do FUNPREMAC,

IV — praticar os demais atos de sua competéncia, nos termos desta Lei

Secho ll
Do Conselho Fiscal

Art. 70 - O Conselho Fiscal sera composto de trés membros efetivos e um
membro suplente pura cada um, a saber:

| - um segurado do quadro efetivo do Poder Executivo. indicado pelo Prefeito;

li - um segurado do quadro efetivo do Poder Legislativo, indicado pelo seu
Presidente;
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it — um segurado do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais do
Municipio, indicado pelo sindicato ou associagao de classe, onde houver.

§ 1° - Os membros suplentes serdo designados aplicando-se os mesmos
critérios fixados para os membros efetivos.

§ 2° - O mandato dos membros designados sera de quatro anocs, o qual devera
coincidir com o do Conselho Deliberativo, ndo sendo permitida sua recondugao
para ¢ mandato subseqglente.
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§ 3° - O Consclho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada més e
extraordinariamente sempre que necessario, com a presenga da maioria de
seus membros e suas decistes serdo tomadas com o minimo de dois votos.

§ 4° - A fungao de membro do Conselho Fiscal ndo serd remunerada, devendo
ser desempenhada em hordric compativel com ¢ expediente normal de
trabalho.

§ 5° - O membro do Consetho Fiscal que, sem justa causa, faltar a trés sessées
consecutivas cu a seis alternadas, tera seu mandato declarado extinto.

§ 6° - O Conselho Fiscal elegera o seu Presidente na primeira reunido ordinaria
apés a sua posse, dentre seus membros, por dois anos, podendo ser
reconduzido por igual periocdo.
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§ 7° - O Presidente do Conselho Fiscal tera voz e voto de desempate e as
deliveracoes do Conselro Fiscal serao lavradas em livio de Alas.

§ 8° - Sera firmado Termo de Posse dos membros do Conselho Fiscal.

Art. 71 - Compete ac Conselho Fiscal:

| - acompanhar a orjanizagao dos servigos técnicos,

il - acompanhar & £xecugac orcamentaria do FUNPREMAC conferindo a
classificacac dos fatos e examinando a sua procedéncia e exatidao;
Il - examinar as prestagbes efetivadas pelo FUNPREMAC aos servidores €

dependentes € a raspectiva tomada de contas dos responsaveis,

IV - proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a verificacdo dos
balancetes mensais, 0s quais deverao estar instruidos com os esclarecimentos
devidos, para encaminhamento ao Conselho Deliberativo;
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V - encaminhar ao Uonselho Deliberativo, até o més de margo, com parecer
técnico. o relatério da Geréncia de Previdéncia relative ac exercicio anterior, 0
processo de tomade de contas, o balango anual e o inventario a ele referente,
assim como o relatério estatistico dos beneficios concedidos,

VI - requisitar & Geréncia de Previdéncia e ao ‘residente do Conselho
Deliberativo as in.ormagdes e diligéncias que julgar convenientes e necessarias
ao desempenho de suas atribuigbes e notificé-los para corregdo de
irregularidades verificadas exigindo as providéncias de regulanzagac,
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Vil - propor ac Gerente de Previdéncia as medidas que: julgar de interesse para
resguardar a lisura e ransparéncia da administragao do FUNPREMAC;

Vill — acompanhar, juntamente com 0 Conselho Deliperativo, o recolhimento
mensal das contribuigBes para que sejam efetuadas no prazo legal, notificando
o Prefeito Muricipal e demais fitulares de drgdos filiados ao RPPS, na
ocorréncia de irregularidades, alertando-os para 0s riscos envolvidos;

IX - proceder a verificagao dos valores em deposito na tesouraria, em bancos,
nos administradoves de carteira de investimentos, exigindo as regularizagoes

quando necessarias’

X - pronunciar-se soore a alienagao de bens imoveis dn FUNPREMAC;

X! - proceder aos demais atos necessarios a fiscalizagao do FUNPREMAC
bem como da gestdy do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio.

- CEP 55865.000 - Macaparana - Pernambuco - CNPJ: 11.361.888/0001-04
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Secdo i
Da Geréncia de Previdéncia

Art 72 — A Geréncia de Previdéncia, exercida por um Gerente de Previdéncia e
um Assistente Administrativo Financeiro, &€ o ¢rgao executivo do RPPS
subordinado ao (onselho Deliberativo e incumbido de gerir 0 FUNPREMAC.

At 73 - Ficam criados na estrutura administrativa de cargos do Municipio,
vinculados ao Quadro de Pessoal da Secretaria de Administragao, um cargo
comissionado, simbolo CC-1, de Gerente de Previdéncia € um cargo
comissionado, simbalo CC-2, de Assistente Administrativo Financeiro.

Paragrafo Unico - Os cargos criados na forma deste artigo serao providos,
preferenciaimente, por portadores de nivel universitario e seus ocupantes
firmarao o competente Termo de Posse.

Art. 74 - Compete ao Gerente de Previdéncia:

| - representar o FUNPREMAC em juizo ou fora dele;

ILNVOTYAYO SIVHOI 3a OOSIONVAH TAVIAVIA 2iod 8luew elibiq opeussy oluswnood

I - gerir 0 FUNPREMAC em conjunto com o Assistente Administrativo
Financeiro. conscante o disposto nesta Lei e as deliberagoes do Conselho

Deliberativo.

il — providenciar, conjuntamente com © Assistente Administrative Financeiro,
as aplicagbes e investimentos a serem efetuados. consocante as deliberagtes

do Conselho Deliberativo;
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IV - elaborar em conjunto com o Assistente Administrativo Financeiro, a
proposta orgamentaria anual do FUNPREMAC,

V - expedir instrucdes e ordens de servicos;

VI — grganizar, em conjunto com o Assistente Administrativo Financeirc, 0s
servicos de Prestagao Previdenciana do FUNPREMAC.

VIl — assinar. em conjunto com o Assistente Administrative Financeiro, os
cheques e documentos, respondendo pelos atos e fatos de interesse do

FUNPREMAC.

VIli - encaminhar, os Balancetes Mensais, o Balango € as contas anuais do
FUNPREMAC para o Conselho Deliberative e para o Tribunal de Contas do
Estado. acompanhadas dos Pareceres do Conselho Fiscal,

-04
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IX - submeter ao Conselho Deliberativo e ao Consetho Fiscal os assuntos a
eles pertinentzs e facilitar aos seus membros o desempenho de suas

atribuicbes,

X - cumprir e fazer cumprir as deliberagées dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal,

X1 - praticar os demais atos de sua competéncia, nos iermos desta Lei.
Art. 75 - Compete ao Assistente Administrativo Financeiro:

| - Manter o servigo de protocolo, expediente, arquivo, bem como. baixar
ordens de servigos relacionados com aspecto financeiro;

Il - Fomecer até o décimo dia Gtil de cada més os informes necessarios a
elaboracdo do balancete do més anterior,

Il - Manter atualizadas as contabilidades financeira e patrimonial;

W)
Q
Q
c
E
g
o
>
8.
>
8
o
o
Q,
g
3
g
@D
8
<
>
<
>
m
|
3
Pz
o)
o
W)
m
z
2
o
Q
<
>
o
>
Z
3

IV - Promover a arrecadacao, registro e guarda de rendas e quaisquer valores
devidos ac FUNPREMAC, e dar publicidade a movimentagao financeira;

V - Providenciar a elaboragdo do orgamento anual e plurianual de
investimentos, e acompanhar a sua execucao,

V1 - Providencia- a abertura de créditos adicionais, quando necessario,

=
=
S
1%
=
o)
Q
®
.
)
®
k-]
®
8
=
o
o)
s
2
g
o]
1%
(@]
O
j=3
Q
o]
Q
o)
aQ
Q
]
c
3
2
Q
o0
©
al
Q
=
©
®
%
¥}
©
T
o]
1]
S
@
y
o
2
S
N
W
a1
©
©
)

VI - Manter cortrole dos servigos relacionados com & aquisic@o, recebimento,
guarda e controle. bem como da fiscalizagao do consumo de matenal.

VIil - Manter controle sobre a guarda dos valores, itulos e disponibilidades
financeiras e demais documentos que integram o Patrimdnio do FUNPREMAC!

IX - Manter atualizado o cadastro dos servidores segurados ativos e inativos, e
de seus dependentes, da Prefeitura, da Camara Municipal e demais orgaocs
empregadores municipais vinculados ao FUNPREMAC,

X - Providenciar o calcuio da folha mensat dos beneficios a serem pagos pelo
FUNPREMAC aos segurados e dependentes, nos termos desta Lei;

Xl - Responder pelos procedimentos exigidos para a concessao de quaisquer
heneficios aos segurados que o regueiram;

XIi - Atender e orientar os segurados quanto aos seus direitos e deveres para
obtencao de beneficios junto ao FUNPREMAC!
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XIl - Proceder au ievantamento estatistico de beneficios concedidos e a

conceder, v
X1V - Substituir o Gerente de Previdéncia em seus impedimentos eventuais.

Secao IV
Uas Disposices Especiais de Gestéo

Art. 76 - O FUNPREMAC podera ter pessoal requisitedo dentre os servidores
municipais, 0s quais serdo colocados a sua disposicao tom todos as garantias,
direitos e deveres assegurados, nao podendo percebe: remuneragéo adicional.

Art. 77 - Os membros representantes dos diversos 6rgéos colegiados da
estrutura administrativa do FUNPREMAC nac podergo acumuiar cargos,
mesmo que indicadus para ¢rgaocs distintos e por diferentes entes municipais
oy entidades.

Art. 78 — Sera afixado em quadro de avisos o Relatorio Anual de Atividades
contendo os parecerss dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, juntamente com as
demonstracées financeiras do exercicio anterior, para conhecimento dos seus
segurados.
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At 79 - O regi’etm&ndividualizadc das contribuigbes dos segurados contera,
além de nome e matricula, os seguintes dados:

{ — base de contrinuicdo, més a més, do segurado e dos entes do Municipio;
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Il — valores mensais e acumulados da contribuigao do segurado e dos entes do
Municipio

Paragrafo tnico - O segurado e os entes do Municipio receberao extrato anual
das informactes de gue trata o caput

cAPITULO VIl
DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art 80 - Os recursos financeiros e patrimoniais do FUNPREMAC serao
aplicados no Pais por intermédio de instituigdes financeiras, de acordo com as
determinacdes do Censelho Monetario Nacional.

Art. 81 - O exercicio social tera duragao de um ano, encerrando-se em 31 de
dezembro.

Art. 82 - O FUNPREMAC prestara contas anualmente ao Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco, ao Prefeito e & Camara Municipal, respondendo seus

Y
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gestores pelo fiel desempenho de suas atribuicbes e mandatos, na forma da
Lei

Art. 83 - £ vedado ao FUNPREMAC atuar como instituigdo financeira, conceder
empréstimo, aval, aceite, bem como prestar fianga;

CAPITULO Viil
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 84 - O municipio. nos termos do estabelecido para a Unido pela Medida
Proviséria n® 167, de 19 de fevereiro de 2004, adotara as aliquotas fixadas nos
incisos | a IV do artigo 61 e cobrira eventuais insuficiéncias financeiras, caso as
contribuicbes recolhidas naoc sejam suficientes para o pagamento dos
beneficios previdencidrios concedidos no exercicio.

Art. 85 — O equilibrio financeiro e atuarial do RPPS de que trata esta Lei sera
aferido pela avaliagdo atuarial inicial e reavaliagbes atuarias anuais, devendo
ser encaminhadas ao Ministério da Previdéncia Social no prazo de ate trinta
dias do encaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias ao
Poder Legislativo

ILNVDTVAVO SIVHOW 3A OOSION VL TIVIAVIA -1od 8iusw elibid opeussy ojuswnood

Paragrafo unico ~ Até 31 de dezembro de 2004, o Municipio elaborara o
competente estudo atuarial de conformidade com o disposto no artigo 84,
observando critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS,
considerada a capacidade contributiva do Municipio.
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Art 86 — Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar encontro de contas entre
o FUNPREMAC e o Tesouro Municipal relativo as cortribuigdes previdenciarias
devidas e os pagamentos de beneficios efetivamente realizados, no periodo
compreendido entre noventa dias apds a publicagdo Jesta Lei.

Art. 87 - Para o fim da realizagdc do encontro de contas relativo ao periodo
indicado no artigo 86

i - Constituem créditos do Tesouro Municipal os pagamentos de beneficios
previdenciarios feitos por este no periodo definido no artigo 86;

Il — Constituem débitos do Tesouro Municipal:

a) as contribuicbes dos segurados fixadas no art 61, inciso | desta Lei
descontadas nas folhas de pagamento e nac recolhidas ao Fundo
Previdenciario, relativas ao periodo definido no artige 86;

b} as contribuigbes patronais fixadas no art. 61, inciso IV desta Lei nao
recothidas ao FUNPREMAC, relativas ao periodo definido no artigo 86;
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€1 As contribuictes para cobertura de déficit técnico atuarial previstas no art. 61
desta Lei

Pardgralo Uniaq - Para fins do disposto neste artigo serdo considerados os
valores corrigides de acordo com o ant. 61, § 4° desta Lei Municipal, enlre a

data do pagamenito ou recothimento e a dala da efetiva realizagdo do encontro
do contas , ~

Art 88 - O encontre de contas de que trata o artigo 86 desta lei devera ser
efetivado alé o ultim.s dia Glil do més subseqiente a publicagdo da presenie Lej
e remanescendo sallo devedor em favor do Tesouro Municipal ou em favor do
FUNPREMAC, o se.: pagamenia observara o seguinte:

P~ se o saldo devedor for favoravel an Tesouro Municipal, 0 FUNPREMAC
realizard o ressarcimento ao Tesouro Municipatl em uma Unica parcela;

- se o saldo aavedor for favordvel ac FUNPREMAC. o Tesouro Municipal
providenciara o ressarcimento em até duzentos e quarania parcelas mensais,
lquas, no valor minimo de RE 1.000.00 (um mil reais).

§ 17 - O saldo devedor e nue trata este artigo sera atualizado monetariamente
a cada doze meses pela variagdo acumulada do IPCA. acrescido de fLros de
wm por cento ao més

§ 2% - Os 1ecursos disponiveis no FUNPREMAC apos o encontro de contas
serao ulilizados exclusivamente no pagamente de beneficios previdenciarios e
de despesas adninistradivas | inclusive as vencidas.

At BY - As contougictes de que tata o art 68 da Lei n® 710/2000 ficam
mantdas alé o inicio de recoltumento das contribuicdes previstas no artigo 61
dastn Len

Art B0 - Esta et euirard em vigor na dala de sus publicacao, Hcando
revogadas as disposs;0es em conlrario.

Macaparana{PE), 10 de novernbr

s

e

" eldecing de Oliveira Caval
- Prafeilo

cantt
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