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LEI N°. 904/2009
Da nova redacdo aos disposto da Lei n°
877/2007 que dispde sobre a reestruturagao
administrativa € funcional da Camara Municipal
de Macaparana e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPARANA,
FACO SABER que a Camara Municipal de Macaparana aprovou e eu

sanciono a sequinte Lei;

Art. 1° - A Estrutura Administrativa da Camara de Vereadores de

Macaparana e composta dos seguintes 6rgaos:

| — Plenario;

Il - Comissbes Permanentie e Especiais;
Il — Mesa Diretora;

IV — Controladoria Intema;

V — Secretaria Administrativa;

V| - Secretaria de Gabinete.

Art. 2° - Os orgdos que comp@em a estrutura administrativa da

Camara Municipal de Macaparana sdo subdivididos nas seguintes unidades administrativa:

| - Controladoria interna;
1. Coordenador de Caontrole Interno
2. Técnico controle Interno
Il — Secretaria Administrativa:
a) Departamento Administrativo;
- 1. Assistente Administrativo
2. Seguranca
3. Auxiliar Servigos Gerais
b) Departamento Financeiro:
1. Contador
2. Tecnico em Informatica
c) Departamento Legislativo:
1. Técnico Legislativo.
2. Motorista
Il — Secretaria de gabinete:
a) Secretario Administrativo
b) Assessoria Juridica,
¢) Assesscria Parlamentar;
d) Assessoria Parlamentar Especial;
e) Assistente Parlamentar.
f) Secretario de Gahinete
g) Assessor Técnico
n) Assessor Legislativo

Art. 4°- Os cargos s&o de carreira ou em comissdo: Sdo

cargos de carreira € em comissdo 0s gue integram o ANEXO | e I, parte integrante desta

Lei.
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Art. 5° - Ficam criadas a Fungdo Gratificada (FG) e a
Funcao de Representagdo (FR), constantes no Anexo Il1 desta Lei, regidas pelos critérios de
confianca e de livie nomeagdo e exoneragio pelo Chefe do Poder Legislative, com os
seguintes atributos:

I — A Funcéo Gratificada (FG) é conferida exclusivamente ao
servidor de carreira do Poder Puablico Municipal.

H-A Fungdo de Representacdo (FR) é conferida ao
servidor de carreira do Poder Publico Municipal investido em Cargo em Comissdo, que optar
pela remuneragdo do seu emprego publico de carreira, abdicando obrigatoriamente da
remuneracéo conferida ao Cargo em Comisséo.

Paragrafo Unico — E facultado ao servidor investido em
cargo de provimento em comissdo optar pela remuneracdo do seu emprego publico,
acrescido da Fungéo de Representagao.

Art. 6% - O Sistema administrativo previsto na presente Leéi
entrarad em funcionamento gradativamente, a medida que os 0rgéos que o compdem forem
sendo implantados, segundo a conveniéncia do Chefe do Poder Legislativo e as
disponibilidades de recursos.

Art. 7° - Fica o Chefe do Poder Legislativo autorizado a expedir
Decretos e demais atos necessarios a plena execugao da presente Lei.

Art. 8° - As despesas decorrente da presente Lei correrdo por
conta de dotagGes orgamentarias proprias do orgamento em vigor.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE MACAPARANA, 07 de abril de 2009.
i
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Mayigel Franciksco de Morais Cavalcanti Filho
' - Prefeito -
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Cargo Clas.|Quant.|C.H. Nivel Salarial em Reais
A B C D E F G
| 3 | 40 |2.050,00/2.152,502.260,13|2.373,13|2.491,792.616,38)2.747,20
tEonico I o | 40 |2.255,002.367,75/2.486,14|2.610,44]2.740,97|2.878,013.021,02
Legislativo | ! 2 | 40 |2.480,50|2.604,53|2.734,75|2.871,49/3.015,06)3.165,82) 3.324,11
v | 2 |40 |2.728,55|2.864,98|3.008,23|3.158,643.316,57|3.482,40|3.656,52
V 1 | 40 |3.001,41|3.151,48)3.309,053.474,50| 3.648,23|3.830,64]4.022,17
I 3 | 40| 465,00/ 488,25 512,66| 538,30 565,21 59347 623,14
Auxiliarde | Il o |a0| 51150 537,08 563,93 592,13| 621,73| 652,82 68546
Servigos 1l o | 40| 562,65 590,78 620,32| 651,34| 683,90 718,10] 754,00
Gerals v | 1 | 40| 61892 649,86 682,35 716,47 752,30 789,91 829.41
v 1 | 40| 68081 714,85 750,59| 788,12 827,52| 868,90| 912,35
I 3 | 40| 75000 787,50 826,88] 868,22| 911,63 957,21/1.005,07
: I o | 40| 825,00 866,25 909,56/ 955,04|1.002,79/1.052,93)1.105,58
Assistente de

Administracaol ! 2 | 40| 907,50, 952,881.000,521.050,54|1.103,07|1.158,23)1.216,14
v | 1 |a0| 99825/1.048,16{1.100,57|1.155,60]1.213,381.274,05/1.337,75
\ 1 | 40 |1.098,08]1.152,08/1.210,631.271,16/1.334,72|1.401,45{1.471,53
I 1 | 40| 650,00 682,50 716,63 752,46/ 790,08/ 829,58 871,06
1 1 | 40| 715,000 750,75/ 788,29 827,70| 869,09 912,54 958,17
Motorista 1] 1 |a0| 786,50 825,83 867,12] 910,47| 956,00{1.003,80/1.053,99
v | 1 |a0| 86515 90841 953,83/1.001,52|1.051,60/1.104,171.159,38
\' 1 | 40| 95167 999,25/1.049,21(1.101,67|1.156,75{1.214,59[1.275,32

GABINETE , 07 de abril de 2009.
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GABINETE , 07 de abril de 2009.
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Anexo |
Atribuicbes dos Cargos Efetivos

CARGO: TECNICO LEGISLATIVO

HABILITACAO: ENSINO MEDIQ COMPLETOQ

ATRIBUICOES: Exccutar atividades de pesquisa, -organizacdo € armazenamento de proposigdes, legislagio,
Jurisprudéncia e doutrina; instruir procedimentos administrativos ¢ elaborar proposicdes e relatorios, informages,
atos e documentos internos € externos e outros instrumentos de suporte gerencial e legislativo, de acordo com a
unidade organizacional de atuagdo; colaborar em estudos e pesquisas que tenham por objetivo o aprimoramento
de normas de trabalho para o melhor desenvolvimento das atividades da Camara; proceder a requisigio, a
substituigdo e ao controle de bens materiais e patrimoniais; executar atividades relacionadas com o planejamento
operacional e & execugdio de projetos, programas e planos de agdo; acompanhar as matérias sob sua
responsabilidade, propor alternativas e promover agdes para o alcance dos objetivos da organizagdo; promover o
atendimento aos clicntes internos e externos; acompanhar a publicagio da legislagdo relacionada com sua
unidade organizacional de atvagdo ¢ organiza-la sistematicamente; contribuindo para o desenvolvimento das
equipes de trabalho; controlar os procedimentos legislativos, observando o devido processo legislativo ¢ a sua
técnica redacional, numerar, registrar ¢ expedir docamentos; protocolizar processos ¢ documentos, registrando sua
tramitagdo; execular, a partir de documentos base fornecidos, redigir e/ou digitar, segundo as normas técnicas,
qualquer modalidade de ato administrativo, contratos administrativos, quadros, tabelas, mapas estatisticos e
outros; preencher, sob orientagdo, boletins, formuldrios e quadros demonstrativos; auxiliar no levantamento de
bens patrimoniais; auxiliar nos trabathos de coleta de dados pertinentes as atividades da unidade organizacional de
atuacdo; atender telefone, anotar ¢ transmitir recados; prestar, sob orientagdo, informagdes relativas ao sctor de
trabalho; executar tarcfas auxiliares que envolvam conhecimentos bdsicos de legislacdo; organizar e manter
atualizados fichérios e arquivos de documentos, comrespondéncias e legislacdo; auxiliar na conferéncia de
materiais € suprimentos em geral, executando, sob orientagdo, os servigos de recebimento, alienagdo, guarda,
controle e conferéncia de bens de consumo e/on permanentes; auxiliar nos trabalhos necessérios a aquisicdo e
organizagdo dc materiais de consymo efou permanentes; anxiliar na realizacdo de eventos da Camara; operar o
sistema de som do plendrio e ambiente, controlando volume, sinionia e microfones dos vereadores; cuidar da
manuiengdo ¢ conservagio recepeionar, identificar e registrar autoridades e liderangas para fins de comunicagéo,
de acordo com orientagdio superior; transportar, instalar ¢ operar equipamentos audiovisuais para registro das
sessdes plendrias, das reunides de comissio e de conferéncias, palestras, simposios, cursos e outros, realizados
pela Cémara ou sob seu patrocinio; inserir e atualizar registros em bancos de dados e arquivos dos sistemas
mformatizados da Cimara; cfetuar, sob orientacdo, levantamentos com vistas a elaboragdo da proposta
orgamentdria da Camara; auxiliar na elaboragdo ¢ conferéncia de folhas de pagamentos; integrar comissdes de
servigos administrativos; executar outras tarcfas correlatas; exccutar todo ¢ gualquer servigo de cardter legislativo;
assistir a Mesa Diretora da Cimara ¢ Comissdes Parlamentares nas sessdes e reumides; efetuar o apanhamento
taquigrifico de todas as atividades de interesse da Camara; operar os equipamentos disponiveis ¢ os sistemas e
recursos informatizados, na execugéo de suas atividades; executar qualquer outra atividade que, por sua natureza,
esteja inserida no 4mbito de suas atribuigdes.

Anexo |

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

HABILITACAQ: ENSINO FUNDAMENTAL - 4* SERIE

ATRIBUICOES: Desempenho de fungdes relativas as atividades bragais de copa e cozinha ¢ de asseio ¢ higiene
das dependéncias internas e externas dos prédios e ambientes da Administragio Maunicipal, tais como: preparar e
distribuir as refeigdes, nas escolas ¢ creches municipais, sob orientagdo do profissional competente; realizar
limpeza e higienizagdo dos méveis, equipamentos ¢ utensilios e dos ambientes internos e externos das repartigdes
publicas municipais; limpeza e higienizagio das pragas, jardins, logradouros, maquinas, equipamentos e veiculos
da Municipalidade; realizar servicos de translados de materiais ¢ produtos utilizados nas atividades da

Administragio; exccutar outras tarefas afins, de acordo com as necessidades da Administragio Municipal.
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CARGO: ASSISTENTE DE ADMINISTRACAOQ
HABILITACAO: ENSINO MEDIO COMPLETO
ATRIBUICOES: Desempenho de fungdes de apoio as atividades burocraticas nas diversas unidades ¢ orgdos da
Administragdo Municipal, tais como: efetuar registros, preencher formuldrios e outras anotagbes relativas as
atividades da Administragdo Municipal; receber ¢ transmitir recados acerca de assuntos administrativos; realizar
tarcfas de digitagfio de dados; providenciar material de expediente; realizar tarefas de reprodugdo xerografica;
desenvolver atividade de arquivo; prestar auxilios logistico &s autoridades administrativas e aos servidores
burocratico com fungGes técnicas superiores; executar outras atividades inerentes a0 exercicio do cargo.

CARGO: MOTORISTA

HABILITACAO: ENSINO FUNDAMENTAL - 4* SERIE

ATRIBUICOES: Desempenho de fungdes inerentes a profissio de motorista tais como: diri gir veiculos leves e
pesados da frota da municipalidade, respeitada a habilitag3o profissional; realizar viagens oficiais de interesse da
Administragdo; conduzir os veiculos pesados na realizagdo das mais diversas atividades da Administragio
Municipal; zelar pela manutengdo e conservagdo dos veiculos que estiverem sob seus cuidados; informar a
autoridade a qual esta subordinado sobre irregularidades ou defeitos nos veiculos cm os quais esteja trabalhando;
fornecer as informagdes necessarias & manutencdo e conservagdo dos veiculos; manter rigoroso controle sobre o
consumo de combustiveis ¢ pegas do veiculo que estiver sobe sua responsabilidade; preencher os formuldrios ¢
roteiros de viagem ou de trabalho, consoante ordem da Administragdo Municipal; executar outras tarefas afins

CARGO: CONTADOR:

HABILITACAO: CURSO TECNICO EM CONTABILIDADE

ATRIBUICOES: Comparecer as reunides, elaboragio da Contabilidade Geral da

Camara; de acordo com as normas e legislagio contabil publica, dentro dos prazos legais, tudo de acordo com a
legislagdo publica vigente; apresentar os balancetes contabeis, efetuar o controle financeiro, recebimentos ¢
pagamentos; fazer o controle: de cartbes ponto dos funciondrios da casa, gastos com telefone, xerox, elaborar as
folhas de pagamentos dos vereadores e dos servidores da casa, vale alimentagfio ¢ vale transporte; manter
atualizados os arquivos para fornecimento de dados para o TC, manter em dia a ficha funcional dos servidores,
auxiliar a Comissdo da Ordem Econdémica e Controle Financeiro ¢ Orgamentdrio, executar outras tarefas
designadas pela Presidéncia e pelo Diretor de Expediente, deniro da drea contdbil,

Anexo |

CARGO: TE(_I'N ICO EM INFORMATICA:

HABILITACAO: CURSO DE INFORMATICA

ATRIBUICOES: Comparecer as reunides, gerenciar a rede de computadores; zelar

pela conservago dos equipamentos de informatica, fazer a limpeza dos equipamentos, organizar os sistemas de
Leis ¢ contabilidade, supervisdo e implantagdo de novos programas, elaboragdo do boletim oficial, trabalhos de
editoragdo grafica, operagfio de sistema de navegagdo na Internet para pesquisas de interesse do poder piblico,
operagdes bancirias “on line”, scaniar as matérias para arquivamento, auxiliar os demais servidores quando
necessario no uso dos computadores, solucionar os problemas de ordem técnicas nos computadores, quando tiver
1o seu alcance, executar outras tarefas determinadas pela Mesa Diretora ¢ pelo Diretor de Expediente dentro da
area de informatica.

CARGO: SEGURANCA:

HABILITACAO: ENSINO MEDIO COMPLETO

ATRIBUICOES: Responsével pela seguranca do legislativo, verificando a entrada ¢

saida de veiculos e pessoas na Camara, e mercadorias, efetuar rondas periddicas no recinto da Cémara, no patio e
nos estacionamentos da Camara, tomar as medidas necessdrias comunicando as autoridades legais quando
constatar alguma irregularidade, zelar por todos os bens da Cémara, manter limpo o patio e estacionamento, e
executar outras tarefas determinadas pela Mesa Diretora e Diretor de Expediente.
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CARGO: TECNICO DE CONTROLE INTERNO
HABILITACAO: ENSINO MEDIO COMPLETO
ATRIBUICOES: Auxiliar os Auditores nas atividades relativas as fungdes da Controladoria Geral do Municipio;
execugdo de trabalhos especializados sobre fiscalizagdo da gestdo or¢amentdria, financeira e patrimonial,
assessoramento especializado em todos os niveis funcionais do Sistema de Controle Interno; orientagdo aos
assistentes do controle interno.

CARGO: CONTROLADOR(A) INTERNO

HABILITACAQ: ENSINO MEDIO COMPLETO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: analisar a legalidade dos atos da gestdo administrativa, financeira ¢
patrimonial da Cémara de Vereadores, acompanhar a execngdo orgamentaria financeira, analisar e emitir
pareceres sobre as prestagdes de contas, editais, contratos, convenios, analisar a legalidade das licitagbes, assim
como a legalidade de sua dispensa e/ou inexigibilidade, analisar a lcgalidade e supervisionar os contratos e
convénios firmados, analisar ¢ controlar a contratagdo ¢ os limites de despesa com pessoal; auxiliar o Tribunal de
Contas nas informagdes, que porventura venham a serem solicitadas pelo comtrole externo; apoiar o controle
externo no exercicio de sua missiio

institucional; manter sistema de controle de forma integrada com o do Poder Exccutivo Municipal e o Tribunal de
Contas do Estado; apreciar relatdrio por ocasido do encerramento do exercicio sobre as contas e balango geral do
Legislativo; zelar pela organizagdo e manutengao atualizada dos dados pertinentes aos valores ¢ bens pitblicos
afetos ao Legislativo, compreendendo o controle do almoxarifade, patriménio, obras e convénios; controlar a
qualidade do servigo piblico prestado, elaborar o relatério do controle orcamentdrio, financeiro e patrimonial;
apreciar e submeter ao Presidente do Legislativo, estudos, propostas de diretrizes, programas e agdes que
objetivem a racionalizagio da execugio da despesa e o aperfeigoamento da gestdo orgamentaria, financeira ¢
patrimonial, no dmbito da Administragdo do Legislativo.

GABINETE DO, PREFEITO, 07 de abril de 2009.

wicl Francisco de Morais Cavalcanti Filho
- Prefeito -
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ANEXO 11

NOMINATA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E SUAS ATRIBUICOES

i VALOR DA _
DENOMINACAOQ QUANTIDADE FORMA REMUNERACAO
(RS)
Secretario Administrativo 1 Remuneragio 4.000,00 .
Controlador Interno 1 Remuneracdo , 2.500,00 3
Assessor Tecnico 2 Remuneragdo 2.050,00
Assessor Legislativo 1 Remuneragfo 2.050,00
Assessor(a) Juridico 1 Remuneragio 2,050,00
Secretaria de Gabinete 2 Remuneragio 1.720,00 %
Assessor(a) Parlamentar Especial 1 Remuneragio 914,00 «
Assessor(a) Parlamentar 9 Remuneragio 760,00
Assistente 2 Remuneragido 557,00 -
20

GABINETE DO PREFEITO, 07 de abril de 2009.

A
Maviae ncisco de Morais Cavalcanti Filtho
g - Prefeito -
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ANEXO 11

Cargo: Secretario(a) Administrativo

Descricfio das atribuigdes: planejar, coordenar, orientar e supervisionar a execucdo das atividades da
Secretaria Administrativa ¢ de suas unidades subordinadas; exercer a agio gerencial ¢ administrativa
financeira da Camara e determinar a execucdo de servigos; assistir a todos os vereadores de segunda a
sexta-feira, no hordrio de expediente da Casa Legislativa, assim como nos horarios das Scssdes e
Audiéncias Piiblicas; desempenhar outras atribuigdes designadas pelo Presidente.

Cargo: Secretario(a) de Gabinete

Descrigio de atribuigdes: planejar, coordenar, orientar ¢ supervisionar a execugdo das atividades da
Secretaria de Gabinete e de suas unidades subordinadas; assistir ao Presidente em

sua representagdo politica e social, coordenar o relacionamento entre o Presidente ¢ os demais 6rgdos
da Administragio Municipal, organizar a agenda de compromissos do Presidente; assistir ao
Presidente de segunda a sexta-feira, no hordrio de expediente da Casa Legislativa, assim como nos
horarios das Sessdes e Andiéncias Piblicas, realizar a fungio de relacdes publicas, organizar ¢
supervisionar todas as solenidades da Camara de Vereadores; coordenar o pessoal envolvido na
realizago de atividades em matéria de sua competéncia; emitir relagiio de convidados e elaborar os
convites para solenidades; coordenar a confecgio de diplomas, troféus, medalhas para as homenagens;
cumprir ¢ fazer cumprir determinagGes superiores; prestar assessoramento 4 Presidéncia, 4 Mesa
Diretora, as Comissdes, aos Vercadores, na area de sua competéncia; coordenar o pessoal envolvido na
realizagdo de atividades em matéria de sua competéncia; controlar e fazer cumprir o regulamento e
- demais procedimentos a serem adotados no hastcamento ¢ arriamento de bandeiras localizados na
Sede do Poder Legislativo ¢ nas Sessdes da CAmara; manter atualizada lista de nomes ¢ telefones de
autoridades normalmente convidadas para participar das solenidades da Cimara; desempenhar outras
atribui¢des designadas pelo Presidente.

Cargo: Assessor(a) Juridico

Descriciio das atribuicGes: emitir pareceres técnico-juridicos em processos administrativos, responder
consultas, assessorar as Comissdes Permanentes ¢ Especiais no controle da legalidade

¢ da constitucionalidade das proposigdes apresentadas; responder consultas ¢ elaborar pareceres
técnico-juridicos quando solicitados pelos Departamentos Administrativo, Financeiro e Legislativo,
assistir a todos os vercadores de scgunda a sexta-feira, no horario de expediente da Casa Legislativa,
assim como nos horérios das Sessdes e Audiéncias Pablicas; acompanhamento

Juridico de processos judiciais, em todas as instincias ¢ em todas as esferas judiciais;
acompanhamento juridico de processos administrativos externos Tribunal de Contas ¢ Ministério
Piblico, onde a Cdmara Municipal seja ré ou autora, acompanhamento juridico de processos
administrativos internos, referentes as licitagdes, a pessoal; elaboragdo de pareceres de maneira geral
e, principalmente a possibilidade de contratagdo direta, contratos administrativos em andamento;
orientacdo Juridica a todos os departamentos, ac Plenario ¢ suas Comissdes Permanentes ¢ Especiais, a
Mesa Dirctora, a Presidéncia, a4 Sccrctaria de Gabinete ¢ demais unidades administrativas,
desempenhar outras fungdes designadas pelo Presidente.

ANEXO II

Cargo: Assessor(a) Parlamentar

Descricio das atribuigdes: assessorar a todos os vereadores indistintamente de segunda a sexta-feira,
no horéario de expediente da Cmara, assim como nas Sessdes, conforme escala de revezamento pré-
claborada; apoiar a Secretaria de Gabinete em cerimoniais € eventos coordenados pela Cémara de
Vereadores; redigir oficios, requerimentos, indicagdes e outros documentos, sempre que solicitados
por vereadores ¢ pela Secretaria de Gabincte; atender telefoncs, anotar recados, organizar a agenda de
compromissos dos vereadores, orgamizar € arquivar Boémncnt_{)s. nos gabinetes dos vereadores,
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organizar o Gabinete do Vereador a qual esteja lotado, executar larefas internas ¢ externas
determinadas pelos vereadores e pela Secretaria de Gabinete, desempenhar outras atribuigdes
determinadas pela Presidéncia.

Cargo: Assistente Parlamentar

Descrigdo das atribuigGes: assistir a todos os vereadores e assessores parlamentares indistintamente
de segunda a sexta-feira, no horario de expediente da Camara, assim como nas Sessdes, conforme
escala de revezamento pré-claborada; apoiar a Secretaria de Gabinele em cerimoniais e eventos
coordenados pela Camara de Vereadores; atender telefones, anotar recados, organizar e arquivar
documentos, executar outras tarcfas que sejam cometidas pelos vereadores ¢ pela Secretaria de
Gabinete, desempenhar atividades relacionadas aos Programas desenvolvidos pelo Pader Legislativo
Municipal, desempenhar outras atribuigdes determinadas pela Presidéncia.

Cargo: Assessor(a) Parlamentar Especial

Descri¢do das atribuigfes: assessorar a todos os vereadores indistintamente de segunda a sexta-feira,
no horario de expediente da Camara, assim como nas Sessoes, conforme escala de revezamento pré-
claborada; apoiar a Secretaria de Gabincte em cerimoniais e eventos coordenados pela Camara de
Vereadores; redigir oficios, requerimentos, indicacgdes € outros

documentos, sempre que solicitados por vereadores ¢ pela Secretaria de Gabinete; atender telefones,
anotar recados, organizar a agenda de compromissos dos vereadores, orgamizar e arquivar documentos
nos gabinetes dos vereadores, organizar o Gabinete do Vercador a qual esteja lotado, realizar servigos
externos no Poder Executivo ¢ demais drgfios da esfera municipal,

estadual e federal, assessorar o Processo Legislativo, fazendo a conexfio e o intercAmbio de
informagdes entre o Poder Legislativo e os demais 6rgdos da Administragdo Municipal, executar
outras tarefas que sejam cometidas pelos vereadores, pela Secretaria de Gabinete ou pela Presidéncia.

Cargo: Controlador(a) Interno

Descri¢dio das Atribuigfes: analisar a legalidade dos atos da gestdo administrativa, financeira e
patrimonial da Cdmara de Vereadores, acompanhar a execugdo orgamentaria financeira, analisar e
emilir pareceres sobre as prestagdes de contas, editais, contratos, convénios; analisar a legalidade das
licitagbes, assim como a legalidade de sua dispensa e/ou inexigibilidade, analisar a legalidade e
supervisionar os contratos ¢ convénios firmados, analisar ¢ controlar a contratacdo ¢ os limites de
despesa com pessoal; auxiliar o Tribunal de Contas nas informagcdes, que porventura venham a serem
solicitadas pelo controle externo; apoiar o controle externo no exercicio de sua missio institucional;
manter sistema de controle de forma integrada com o do Poder Executivo Municipal e o Tribunal de
Contas do Estado;

ANEXO 11

apreciar relatorio por ocasido do encerramento do exercicio sobre as conias e balanco geral do
Legislativo; zelar pela organizagio ¢ manutencio atualizada dos dados pertinentes aos valores e bens
publicos afetos ao Legislativo, compreendendo o controle do almoxarifado, patrimdnio, obras e
convénios, controlar a qualidade do servigo piiblico prestado, elaborar o relatério do controle
orgamentario, financeiro ¢ patrimonial; apreciar ¢ submeter ao Presidente do Legislative, estudos,
propostas de diretrizes, programas e agdes que objetivem a racionalizagdo da execugdo da despesa ¢ o
aperfeigoamento da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial, no Ambito da Administragdo do
Legislativo.

Sdo atribuicdes do Assessor Técnico

Descrigaio das Atribuicdes: prestar atendimento individual de baixa ¢ média complexidade, realizar a
orientagdo, 0 acompanhamento € o atendimento de demandas: social, juridica e socio-politico-
organizacional, realizar calculos, analisc e interpretagdo de dados, encaminhar dados e demandas de
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alta complexidade ao Nivel IV, atualizar o banco de dados e assessorar as atividades da equipe
multiprofissional.

Sao atribuictes do Assessor Legislativo

Descrigiio das Atribuicdes: Compreende as fungdes que se destinam a executar trabalhos
administrativos rotineiros, escrituras, fichas, redigir informagdes sumarias e correspondéncias, bem
como quaisquer outros trabathos relacionados com a Ciimara, seja em auxilio dos Vereadores, seja por
determinagéo do Presidente.

GABINETE DO P EF‘EITO, 07 de abril de 2009.
AN

Maviael Ffancisco de Morais Cavalcanti Filho
. Prefeito
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ANEXO III

NOMINATA DE FUNCOES GRATIFICADAS - FG

DENOMINACA . : b fot e
NOMINAC UNIDADE ADMINISTRATIVA gL AN GRATIFICACAO
0 I-DADE =
Assistente al | Departamento financeiro 1 465,00 .

NOMINATA DE FUNCOES DE REPRESENTACAO - FR

2 UANTI- FORMA YALOR L,
DENOMINACAO QDADE REMUNERATORIA Rel"e(;e;ﬁ‘?j‘i’
Secretario(a) Administrativo 1 Representacdo 4.000,00
Secretaria de Gabinete 1 Representagio 1.720,00
Assessor Tecnico 1 Representacdo 2.050,00
Assessor Legislativo 1  Representagio 2.050,00
TOTAL| 4 | g s

GABINETE DO PREFEITO, 07 de abril de 2009.

Mavigef Frahcisco dé Morais Cavalcanti Filho
Prefeito - :




